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1 ЦЕЛЬ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ МОДУЛЯ  

1.1 Целью освоения Социально – гуманитарного модуля (В), а именно целью освоения 

дисциплины «Деловой английский язык» является овладение основными коммуникативными 

компетенциями в соответствии с требованиями МК ПДНВ 1978 года с поправками как в уст-

ной, так и письменной речи для решения задач профессиональной, социальной, бытовой и 

культурной деятельности во взаимодействии с иностранными экипажами во время всех  видов 

операций на море; развитие способностей приобретать новые знания, используя знание ан-

глийского языка, современные образовательные и информационные технологии, информаци-

онную культуру и самообразование; нацеленность на  установление логических связей между 

научными концепциями, умения обосновывать собственную позицию по вопросам исследова-

ния; теоретическая и практическая подготовка инженеров по специальности 26.05.06 «Экс-

плуатация судовых энергетических установок » в соответствии с требованиями ФГОС ВО и 

Международной конвенцией ПДНВ-78/95 с манильскими поправками (Раздел А-III/1). 

1.2 Процесс изучения модуля направлен на формирование элементов следующих ком-

петенций в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО по данному направлению подготовки. 
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Таблица 1 – Планируемые результаты обучения по дисциплинам (модулям), соотнесенные с установленными индикаторами достижения 

компетенций 

Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 
Дисциплины 

Результаты обучения (владения, умения и знания),  

соотнесенные с компетенциями/индикаторами  

достижения компетенции 

УК-4: Способен приме-

нять современные ком-

муникативные техноло-

гии, в том числе на ино-

странном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального вза-

имодействия; 

 

ПК-1: Способен осу-

ществлять несение ма-

шинной вахты 

УК-4.2: Демонстрирует уме-

ние вести обмен деловой ин-

формацией в устной и пись-

менной формах на иностран-

ном языке; 

 

ПК-1.5: Использует англий-

ский язык в объеме, необхо-

димом для чтения техниче-

ских пособий и выполнения 

обязанностей механика на 

морских судах 

Деловой 

английский язык 

Знать: частотный языковой материал делового англий-

ского языка в соответствии с рабочей программой; правила 

конструирования лексических и синтаксических единиц в 

монологической и диалогической речи; беседовать на темы 

профессиональной деятельности; правила речевого этикета 

в сфере бытового, профессионального и делового общения; 

грамотно выстраивать монолог-повествование и монолог-

рассуждение; наиболее употребительную лексику по кон-

струкции дизельного двигателя, его частей, систем снабже-

ния и вспомогательных механизмов; базовую грамматику, 

обеспечивающую коммуникацию без искажения смысла 

при письменном и устном общении; 

Уметь: использовать профессиональную лексику во всех 

видах деятельности, применять лексико-грамматические 

навыки для обеспечения коммуникации без искажения 

смысла при всех видах общения; логически ясно и точно 

отдавать подчиненным команды на английском языке, 

уметь объяснять схемы и диаграммы работы механизмов и 

систем, механические неисправности и поломки в ходе их 

эксплуатации, делать записи в судовых документах; взаи-

модействовать по профессиональным вопросам на англий-

ском языке, выполняя обязанности механика; грамотно ве-

сти диалог и монолог при обсуждении технической эксплу-

атации двигателя; извлекать основную информацию из тех-

нических текстов и журналов по специальности; уметь 

обобщать и конкретизировать информацию, полученную из 

зарубежных текстов; владеть всеми видами чтения ино-

странной литературы и справочных пособий; 
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Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 
Дисциплины 

Результаты обучения (владения, умения и знания),  

соотнесенные с компетенциями/индикаторами  

достижения компетенции 

Владеть: деловым английским языком на уровне требова-

ний к международным морским организациям для работы в 

иностранных экипажах; владеть компьютерной грамотно-

стью, деловым английским языком для обеспечения полно-

ценной социальной и профессиональной деятельности; ан-

глийским языком в объеме, необходимом для осуществле-

ния профессиональной коммуникации; навыками заполне-

ния служебных формуляров и бланков; вы-деления основ-

ной информации из аудио-текстов и текстов для чтения; 

написания тезисов доклада, оформления автобиографии и 

сопроводительного письма, необходимых при приеме на 

работу. 
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2 ТРУДОЁМКОСТЬ ОСВОЕНИЯ, СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ МОДУЛЯ, 

ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ ПО НЕМУ 

Социально-гуманитарный модуль (В) относится к блоку 1 части, формируемой участ-

никами образовательных отношений, и включает в себя одну основную дисциплину. 

Общая трудоемкость модуля составляет 7 зачетных единиц (з.е.), т.е. 252 академиче-

ских часов (189 астр. часов) контактной и самостоятельной учебной работы курсанта (сту-

дента); работой, связанной с текущей и промежуточной (заключительной) аттестацией по дис-

циплинам модуля. 

Распределение трудоемкости освоения модуля по семестрам, видам учебной работы 

курсанта (студента), а также формы контроля приведены ниже.  

Таблица 2 - Объем (трудоёмкость освоения) в очной форме обучения и структура мо-

дуля 

Наименование 

С
ем
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ст
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Ф
о
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м
а
 к

о
н

т
р

о
л

я
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А
к
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. 
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а
со
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Контактная работа 

СРС 

П
о
д
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то
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к
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ес
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ц

и
я
 

в
 п

ер
и

о
д

 с
ес

си
и

 

Лек Лаб Пр РЭ КА 

Деловой английский 

язык 
7, 9 ДЗ, Э 7 252 - - 72 4 2,4 139,85 33,75 

Итого по модулю: 7 252 - - 72 4 2,4 139,85 33,75 

Обозначения: Э – экзамен; З – зачет; ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой); КР 

(КП) – курсовая работа (курсовой проект); контр. – контрольная работа, РГР – расчетно-

графическая работа; Лек – лекционные занятия; Лаб -  лабораторные занятия; Пр – практи-

ческие занятия; РЭ – контактная работа с преподавателем в ЭИОС; КА – контактная ра-

бота, включающая индивидуальные консультации, консультации перед экзаменом, аттеста-

цию, консультации и аттестацию по КР (КП), практику; СРС – самостоятельная работа 

курсантов (студентов)  

 

Таблица 3 - Объем (трудоёмкость освоения) в заочной форме обучения и структура мо-

дуля 

Наименование 
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УЗ Лек Лаб Пр РЭ КА 

Деловой английский 

язык 
4, 5 

ДЗ, Э, 

2 – 

контр. 

7 252 - - - 24 4 3,4 210 10,6 
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Наименование 
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УЗ Лек Лаб Пр РЭ КА 

Итого по модулю: 7 252 - - - 24 4 3,4 210 10,6 

При разработке образовательной технологии организации учебного процесса основной 

упор сделан на соединение активной и интерактивной форм обучения. Интерактивная форма 

позволяет курсантам (студентам) проявить самостоятельность в освоении теоретического ма-

териала и овладении практическими навыками, формирует интерес и позитивную мотивацию 

к учебе. 

 

3 УЧЕБНАЯ ЛИТЕРАТУРА И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ КУРСАНТА (СТУДЕНТА) 

Учебно-методическое обеспечение модуля приведено в таблицах 4 и 5.
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Таблица 4 – Перечень основной и дополнительной литературы 

Наименование  

дисциплин 
Основная литература Дополнительная литература 

Деловой  

английский язык 

1. Пивненко Б.А. Базовый учебник английского языка 

для инженеров-судомехаников. Одесса: Негоциан, 

2007. - 352 с. 

2. Китаевич Б.Е., Кроленко А.И., Калиновская М.Я. 

Морские грузовые операции. – М.: ТрансЛит, 2011. - 

160 с. 

3. Английский язык для морских училищ. Учеб посо-

бие/И.П. Пенина, И.С. Емельянова; 2 –е изд. – М.: 

Высшая школа, 2001. - 240 с. 

 

1. Англо-русский словарь по морскому делу: Более 10000 

терм. / И.В.  Чернышев/ Под общ. ред. Н.Ф. Королева. 

Одесса: Латстар, 2002. – 212 с. 

2. Международная конвенция о подготовке и дипломирова-

нии моряков и несении вахты 1978 года (ПДМНВ-78) с по-

правками =   International Convention on Standards of 

Training, Certification and Watchkeeping for Seafarers, 1978 

(STCW 1978), as amended (consolidated text): юридический 

документ / ЦНИИМФ, Отдел безопасности мореплавания; 

отв. исполн. В. Я. Васильев. - Введ. с 28.04.1984 года: с по-

правками по состоянию на сентябрь 2016 года. СПб.: ЗАО 

ЦНИИМФ, 2016. - 824 с. 

3. IMO Standard Marine Communication phrases: man-

ual/Odessa National Maritime Academy: ред.N.O. Ivasyuk. 

Odessa: Feniks, 2013. - 278 с. 

 

Таблица 5 – Перечень периодических изданий, учебно-методических пособий и нормативной литературы 

Наименование  

дисциплин 
Периодические издания Учебно-методические пособия, нормативная литература 

Деловой  

английский язык  
 1. Дамаева Э.В., Потапова Л.Н., Ракитская И.Б.  Английский 

язык: методические указания и контрольные задания для 

курсантов заочной и заочной ускоренной форм обучения 

специальности «Эксплуатация судовых энергетических 

установок» 4-5 курсов. Калининград: БГАРФ, 2015. - 68 с. 

2. Ковтун Л.Н. Современные судовые двигатели и вспомога-

тельные механизмы (на английском языке). Учебное посо-

бие. – Калининград: Изд-во БГАРФ, 2013. - 162 с. 
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Наименование  

дисциплин 
Периодические издания Учебно-методические пособия, нормативная литература 

3. Кожевникова Л.П., Ботяновская С.П. Письменный дело-

вой этикет. Часть 1. – Калининград: Изд-во БГАРФ, 2007. - 

80 с. 

4. Кожевникова Л.П., Ботяновская С.П., Дамаева Э.В. Пись-

менный деловой этикет. Часть 2. – Калининград: Изд-во 

БГАРФ, 2007. - 75 с. 

5. Потапова Л.Н., Ботяновская С.П. Части судового двига-

теля и система. Ч.1. Методика развития устной речи на ан-

глийском языке. -  Калининград: БГАРФ, 2008. - 89с. 

6. Потапова Л.Н., Ботяновская С.П. Части судового двига-

теля и система. Ч.II. Методические указания с текстами и 

тренировочными упражнениями для выработки навыков 

чтения технической литературы для курсантов специально-

сти 108403 «Судовые энергетические установки» III и IV 

курсов очной и заочной форм обучения. - Калининград: 

БГАРФ, 2009. - 83 с. 

7. Потапова Л.Н. Английский язык. Методические указания 

по развитию навыков чтения и реферирования технических 

текстов по специальности «СЭУ». Часть 3. - Калининград: 

Изд-во БГАРФ,2009. - 71 с. 

8. Ракитская И.Б. Системы снабжения дизельного двигателя. 

- Калининград: БГАРФ, 2012. -  100 с. 

9. Ракитская И.Б. руководство к государственному экзамену 

по английскому языку. Методические указания для подго-

товки и сдачи выпускного экзамена по английскому языку 

для курсантов специальности «СЭУ» всех форм обучения. - 

Калининград:  Изд-во БГАРФ, 2009.-  96 с.  
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4 ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ И ИНТЕРНЕТ-РЕСУРСЫ МОДУЛЯ 

Информационные технологии 

В ходе освоения дисциплины, обучающиеся используют возможности интерактивной 

коммуникации со всеми участниками и заинтересованными сторонами образовательного про-

цесса, ресурсы и информационные технологии посредством электронной информационной 

образовательной среды университета. 

Перечень современных профессиональных баз данных и информационных справочных 

систем, к которым обучающимся по образовательной программе обеспечивается доступ (уда-

ленный доступ), а также перечень лицензионного программного обеспечения определяется в 

рабочей программе и подлежит обновлению при необходимости. 

Электронные образовательные ресурсы: 

Российская образовательная платформа и конструктор бесплатных открытых онлайн-

курсов и уроков - https://stepik.org 

Образовательная платформа - https://openedu.ru/ 

Состав современных профессиональных баз данных (СПБД) и информационных 

справочных систем (ИСС). 

Деловой английский язык: 

Английский для морфлота - https://www.more-angl.ru 

Английский язык для инженеров судомехаников - http://www.mga-nvr.ru 

Литература для судовых механиков - http://www.morKniga.ru 

Английский язык для судомехаников http://www.MirMarine.ru 

 

5 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Аудиторные занятия проводятся в специализированных аудиториях с 

мультимедийным оборудованием, в компьютерных классах, а также в других аудиториях 

университета согласно расписанию занятий.  

Консультации проводятся в соответствии с расписанием консультаций. 

Предэкзаменационные консультации проводится в аудиториях в соответствии с 

графиком консультаций. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду университета. 

При освоении модуля используется программное обеспечение общего назначения и 

специализированное программное обеспечение. 

Перечень соответствующих помещений и их оснащения приведен в таблице 6. 

https://stepik.org/
https://openedu.ru/
https://www.more-angl.ru/
http://www.mga-nvr.ru/
http://www.morkniga.ru/
http://www.mirmarine.ru/
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Таблица 6 – Материально-техническое обеспечение модуля 

Наименование 

дисциплины 

Наименование специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения 

Деловой  

английский 

язык 

г. Калининград, ул. Молодёжная, 6, 

УК-1, ауд.410 - учебная аудитория 

для проведения практических заня-

тий, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации 

Специализированная (учебная) мебель: 

парты 2-местные, стол преподавателя, 

стул преподавателя, учебная доска. 

 

г. Калининград, ул. Молодёжная, 6, 

УК-1, ауд.425 - учебная аудитория 

для проведения практических заня-

тий, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации 

Специализированная (учебная) мебель: 

парты 2-местные, стол преподавателя, 

стул преподавателя, учебная доска. 

 

г. Калининград, ул. Молодёжная, 6, 

УК-1, ауд. 129 - помещение для 

самостоятельной работы 

Специализированная (учебная) мебель: 

столы, стулья. Учебное оборудование: 

компьютеры (10 шт.) с доступом к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-

образовательную среду организации. 

Типовое ПО на всех ПК  

1. Операционная система Windows; 

2. Офисное приложение MS Office; 

3. ПО Kaspersky Endpoint Security для биз-

неса – Расширенный Russian Edition; 

4. Google Chrome (GNU); 

5. Учебный комплект программного обес-

печения КОМПАС-3D v21; 

6. САБ Ирбис 64; 

7. MathCAD 2015; 

9. ИСПС «Консультант Плюс»; 

10.НЭБ РФ - Национальная электронная 

библиотека НЭБ; 
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Наименование 

дисциплины 

Наименование специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения 

11. Сводная электронная библиотечная си-

стема «Лань»; 

12. ООО ЭБС «Знаниум». 

г. Калининград, Озерная 30, УК-2, 

ауд. 303 - учебная аудитория для 

проведения лекционных, 

практических занятий, групповых 

и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Специализированная (учебная) мебель: 

парты 2-местные, стол преподавателя, 

стул преподавателя, учебная доска 

 

г. Калининград, Озерная 30, УК-2, 

ауд. 308, компьютерный класс - 

учебная аудитория для проведения 

лабораторных занятий, групповых 

и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Специализированная (учебная) мебель: 

столы аудиторные, столы компьютер-

ные, стулья, стол преподавателя, стул 

преподавателя, учебная доска; компью-

теры в комплекте. 

Демонстрационное оборудование: 

учебно-наглядные пособия, плакаты. 

Типовое ПО на всех ПК  

1. Операционная система Windows; 

2. Офисное приложение MS Office; 

3. ПО Kaspersky Endpoint Security для биз-

неса – Расширенный Russian Edition; 

4. Google Chrome (GNU); 

5. Учебный комплект программного обес-

печения КОМПАС-3D v21; 

6. САБ Ирбис 64; 

7. MathCAD 2015; 

9. ИСПС «Консультант Плюс»; 

10.НЭБ РФ - Национальная электронная 

библиотека НЭБ; 

11. Сводная электронная библиотечная си-

стема «Лань»; 

12. ООО ЭБС «Знаниум». 
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Наименование 

дисциплины 

Наименование специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения 

г. Калининград, ул. Озёрная, 30, 

УК-2, ауд. 306 - помещение для са-

мостоятельной работы 

Специализированная (учебная) мебель: 

столы аудиторные, столы 

компьютерные, стулья, стол 

преподавателя, стул преподавателя, 

учебная доска; мультимедийный 

проектор, переносной экран, ноутбук. 

Демонстрационное оборудование: 

учебно-наглядные пособия. 

Типовое ПО на всех ПК  

1. Операционная система Windows; 

2. Офисное приложение MS Office; 

3. ПО Kaspersky Endpoint Security для биз-

неса – Расширенный Russian Edition; 

4. Google Chrome (GNU). 

г. Калининград, 

ул. Озёрная, 30, УК №2, 

ауд. 309 – помещение для хранения 

и профилактического 

обслуживания оборудования 

Шкафы, стеллажи, оборудование и ап-

паратура для ремонта и профилактики 
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6 ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ, 

СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 

6.1 Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки резуль-

татов освоения дисциплины модуля (в т.ч. в процессе ее освоения), а также методические ма-

териалы, определяющие процедуры этой оценки приводятся в приложении к рабочей про-

грамме модуля (утверждается отдельно). 

6.2 Универсальная система оценивания результатов обучения включает в себя системы 

оценок: 1) «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»; 2) «зачтено», 

«не зачтено»; 3) 100 – балльную/процентную систему и правило перевода оценок в пятибалль-

ную систему (таблица 7). 

Таблица 7 – Система оценок и критерии выставления оценки 

Система 

оценок 

 

Критерий 

2 3 4 5 

0-40% 41-60% 61-80% 81-100% 

«неудовлетвори-

тельно» 

«удовлетво-

рительно» 
«хорошо» «отлично» 

«не зачтено» «зачтено» 

1. Систем-

ность и пол-

нота знаний в 

отношении 

изучаемых 

объектов 

Обладает частич-

ными и разрознен-

ными знаниями, ко-

торые не может 

научно- корректно 

связывать между со-

бой (только некото-

рые из которых мо-

жет связывать между 

собой) 

Обладает ми-

нимальным 

набором зна-

ний, необхо-

димым для 

системного 

взгляда на 

изучаемый 

объект 

Обладает набо-

ром знаний, до-

статочным для 

системного 

взгляда на изу-

чаемый объект 

Обладает полнотой 

знаний и системным 

взглядом на изучае-

мый объект 

2. Работа с ин-

формацией 

Не в состоянии нахо-

дить необходимую 

информацию, либо в 

состоянии находить 

отдельные фраг-

менты информации в 

рамках поставленной 

задачи 

Может найти 

необходимую 

информацию 

в рамках по-

ставленной 

задачи 

Может найти, 

интерпретиро-

вать и система-

тизировать не-

обходимую ин-

формацию в 

рамках постав-

ленной задачи 

Может найти, система-

тизировать необходи-

мую информацию, а 

также выявить новые, 

дополнительные ис-

точники информации в 

рамках поставленной 

задачи 

3. Научное 

осмысление 

изучаемого 

явления, про-

цесса, объекта 

Не может делать 

научно корректных 

выводов из имею-

щихся у него сведе-

ний, в состоянии 

проанализировать 

только некоторые из 

имеющихся у него 

сведений 

В состоянии 

осуществлять 

научно кор-

ректный ана-

лиз предо-

ставленной 

информации 

В состоянии 

осуществлять 

систематиче-

ский и научно 

корректный 

анализ предо-

ставленной ин-

формации, во-

влекает в ис-

В состоянии осуществ-

лять систематический 

и научно-корректный 

анализ предоставлен-

ной информации, во-

влекает в исследова-

ние новые релевант-

ные поставленной за-
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Система 

оценок 

 

Критерий 

2 3 4 5 

0-40% 41-60% 61-80% 81-100% 

«неудовлетвори-

тельно» 

«удовлетво-

рительно» 
«хорошо» «отлично» 

«не зачтено» «зачтено» 

следование но-

вые релевант-

ные задаче дан-

ные 

даче данные, предла-

гает новые ракурсы 

поставленной задачи 

4. Освоение 

стандартных 

алгоритмов 

решения про-

фессиональ-

ных задач 

В состоянии решать 

только фрагменты 

поставленной задачи 

в соответствии с за-

данным алгоритмом, 

не освоил предло-

женный алгоритм, 

допускает ошибки 

В состоянии 

решать по-

ставленные 

задачи в соот-

ветствии с за-

данным алго-

ритмом 

В состоянии 

решать постав-

ленные задачи 

в соответствии 

с заданным ал-

горитмом, по-

нимает основы 

предложенного 

алгоритма 

Не только владеет ал-

горитмом и понимает 

его основы, но и пред-

лагает новые решения 

в рамках поставленной 

задачи 

 

6.3 Оценивание результатов обучения может проводиться с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий. 
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7 СВЕДЕНИЯ О РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ И ЕЕ СОГЛАСОВАНИИ 

Рабочая программа Социально-гуманитарного модуля (В) представляет собой компо-

нент основной профессиональной образовательной программы специалитета по специально-

сти 26.05.06 Эксплуатация судовых энергетических установок, специализация «Эксплуатация 

главной судовой двигательной установки». 

Рабочая программа рассмотрена и одобрена на заседании кафедры «Судовые 

энергетические установки» (протокол № 10 от 27.04.2022). 

 

 

Заведующий кафедрой СЭУ  И.М. Дмитриев 

 

 

 

Директор института        С.В. Ермаков 


		2023-11-14T09:08:41+0200
	ФГБОУ ВО "КГТУ"




