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1. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Таблица 1 – Планируемые результаты обучения по дисциплине «Экономика и 

управление на предприятии», соотнесенные с установленными индикаторами достижения 

компетенций  

Код и 

наименование 

компетенции 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

 

Дисциплина 

Результаты обучения (владения, 

умения и знания), соотнесенные с 

компетенциями/индикаторами 

достижения компетенции 

ПК-2: Способен 

использовать 

законы и 

методы 

математики, 

естественных, 

гуманитарных и 

экономических 

наук при 

решении 

профессиональн

ых задач. 

ПК-2.4: 

Использует 

знания в области 

экономических 

основ 

организации и 

функционирова

ния предприятия 

для оценки 

эффективности 

результатов 

профессиональн

ой деятельности. 

Экономика и  

управление на  

предприятии 

Знать: организационные и 

управленческие особенности 

функционирования предприятия, 

организационно-правовые формы 

предприятий;  

- принципы решения технико-

экономических, организационных и 

управленческих вопросов в 

производстве;  

- понятия себестоимости продукции и 

классификации затрат на производство 

и реализацию продукции;  

- основы финансовой деятельности 

предприятия. 

Уметь: применять имеющиеся методы 

для решения технико-экономических, 

организационных и управленческих 

вопросов;  

- проводить анализ и оценку 

производственных и 

непроизводственных затрат на 

обеспечение требуемого качества 

продукции, анализировать результаты 

деятельности производственных 

подразделений. 

Владеть: практическими навыками 

решения конкретных технико-

экономических, организационных и 

управленческих вопросов. 

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПОЭТАПНОГО 

ФОРМИРОВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (ТЕКУЩИЙ 

КОНТРОЛЬ) И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

2.1 Для оценки результатов освоения дисциплины используются: 
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- оценочные средства текущего контроля успеваемости; 

- оценочные средства для промежуточной аттестации по дисциплине. 

2.2 К оценочным средствам текущего контроля успеваемости относятся: 

- тестовые задания;  

- задания по темам практических занятий.  

2.3 К оценочным средствам для промежуточной аттестации по дисциплине, 

проводимой в форме зачета, относятся: 

- промежуточная аттестация в форме зачета проходит по результатам прохождения 

всех видов текущего контроля успеваемости. 

 

3 ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ 

3.1. Тестовые задания предназначены для оценки качества освоения студентами 

теоретического материала и используются для оценки освоения всех тем дисциплины 

студентами очной и заочной формы обучения как на практических занятиях, после 

рассмотрения на лекциях соответствующих тем, так и в ходе самостоятельной работы 

(Приложение № 1). В приложении № 4 приведены ключи правильных ответов к тестовым 

заданиям. Тестовые задания предполагают выбор одного или нескольких вариантов ответов 

из предложенного списка. Оценка «зачтено» выставляется при наличии более 60% 

правильных ответов. 

3.2 Задания для практических занятий выполняются на практических занятиях 

индивидуально или в группах (по 3-4 чел.) с целью приобретения умений применять 

теоретические модели на практике для решения практических ситуаций. 

Оценка результатов выполнения задания по каждой теме практического занятия 

производится при представлении студентом письменного отчета по проделанной работе, 

демонстрации преподавателю и аудитории основных результатов проведенного 

исследования и (или) на основании ответов студента на вопросы по теме занятия. Студент, 

самостоятельно выполнивший задание и продемонстрировавший знание использованных им 

средств и приемов получает по практическому занятию оценку «зачтено». Оценка «не 

зачтено» выставляется, если студент не выполнил и не «защитил» предусмотренное рабочей 

программой дисциплины задание. Система оценивания и критерии выставления оценки за 

практические задания для практических занятий представлена в табл. 2. 
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Таблица 2 - Система оценок и критерии выставления оценки ПЗ 
              Система  

                 оценок 

 

 

Критерий 

2  3  4  5  

0-40% 41-60% 61-80 % 81-100 % 

«неудовлетвори-

тельно» 

«удовлетвори-

тельно» 
«хорошо» «отлично» 

«не зачтено» «зачтено» 

Системность и 

полнота знаний 

в отношении 

изучаемых 

объектов 

Обладает частич-

ными и разрознен-

ными знаниями, 

которые не может  

научно- корректно 

связывать между 

собой (только неко-

торые из которых  

может связывать 

между собой) 

Обладает мини-

мальным набором 

знаний, необхо-

димым для си-

стемного взгляда 

на изучаемый 

объект   

Обладает набо-

ром знаний, до-

статочным для 

системного 

взгляда на изу-

чаемый объект  

Обладает  полно-

той знаний и си-

стемным взглядом 

на изучаемый 

объект 

Освоение 

стандартных 

алгоритмов 

решения 

профессиональн

ых задач 

В состоянии решать 

только фрагменты 

поставленной за-

дачи в соответствии 

с заданным алго-

ритмом, не освоил 

предложенный ал-

горитм, допускает 

ошибки 

В состоянии ре-

шать поставлен-

ные задачи в со-

ответствии с за-

данным алгорит-

мом 

В состоянии ре-

шать поставлен-

ные задачи в со-

ответствии с за-

данным алго-

ритмом, пони-

мает основы 

предложенного 

алгоритма  

Не только владеет 

алгоритмом и по-

нимает его ос-

новы, но и пред-

лагает новые ре-

шения в рамках 

поставленной за-

дачи 

 

В приложении № 3 приведены типовые задания по практическим занятиям, 

предусмотренным рабочей программой дисциплины. 

 

4. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

4.1 Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме зачета. 

Промежуточная аттестация проходит по результатам прохождения всех видов текущего 

контроля успеваемости, т.е. получение положительной оценки выполненных заданий для 

практических занятий и положительные оценки по результатам тестирования. Студент, 

выполнивший задания для практических занятий, но имеющий неудовлетворительную 

оценку (незачет) по результатам тестирования в семестре проходит тестирование повторно. 

4.2. В случае не прохождения всех видов текущего контроля в приложении №3 

приведены контрольные вопросы по дисциплине, которые могут быть использованы для 

проведения промежуточной аттестации (зачета). 
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4.3 Оценка знаний, умений и навыков студентов производится по следующим 

критериям: 

1) оценка "зачтено" предполагает, что студент: знает основные понятия и категории 

дисциплины; владеет основным объемом знаний в рамках программы курса, не допуская 

существенных неточностей в ответе на вопрос;  может дать, в основном, правильные 

суждения; владеет необходимыми навыками в области экономических основ организации и 

функционирования предприятия в условиях рыночных отношений. 

2) оценка "не зачтено" предполагает, что студент не знает основных понятий, 

категории и терминов дисциплины; не знает значительной части материалов дисциплины, в 

ответе допускает существенные ошибки.  
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5 СВЕДЕНИЯ О ФОНДЕ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ И ЕГО СОГЛАСОВАНИИ 

Фонд оценочных средств для аттестации по дисциплине «Экономика и управление на 

предприятии» представляет собой компонент основной профессиональной образовательной 

программы бакалавриата по направлению подготовки 20.03.01 Техносферная безопасность, 

профиль «Безопасность технологических процессов и производств». 

Фонд оценочных средств рассмотрен и одобрен на заседании кафедры менеджмента 

(протокол № 7 от 05.04.2022 г.) 

Заведующая кафедрой                                                                
 

Фонд оценочных средств рассмотрен и одобрен на заседании кафедры техносферной 

безопасности и природообустройства (протокол № 8 от 21.04.2022 г.). 

 

Заведующий кафедрой 

 

В.М. Минько 
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Приложение № 1 

к п. 3.1 

ТИПОВЫЕ ТЕСТОВЫЕ ЗАДАНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

«ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ НА ПРЕДПРИЯТИИ» 

Вариант 1 

Индикатор достижения компетенции ПК 2.4: использует знания в области 

экономических основ организации и функционирования предприятия для оценки 

эффективности результатов профессиональной деятельности. 

1. Коммерческое предприятие создается с целью: 

а. самореализации; 

б. получения прибыли; 

в. реализации проекта; 

г. с целью создания рабочих мест. 

2. Система коммерческих организаций, которая включает в себя "управляющую 

компанию", владеющую контрольными пакетами акций и дочерние компании – это: 

а. публичное акционерное общество; 

б. непубличное акционерное общество; 

в. холдинг; 

г. группа компаний 

3. К внешней среде предприятия относится: 

а. поставщики ресурсов производства и потребители продукции; 

б. народонаселение; 

в. средства производства; 

г. трудовые ресурсы и информация. 

4. Показатель, представляющий собой величину, обратную фондоотдаче – это 

показатель: 

а. производственной мощности; 

б. амортизации; 

в. стоимости; 

г. фондоемкости. 

5. Если в силу каких-либо причин произошел рост заработной платы, то спрос на 

рабочую силу …  

а. увеличится; 

б. сократится; 

в. останется неизменным; 

г. может как сократиться, так и увеличиться. 

6. Плательщиком налога на доходы физических лиц – НДФЛ (13%) является    

а. сотрудник, начисленный налог уменьшает заработную плату; 

б. предприятие, начисленный налог может быть отнесен на себестоимость 

продукции; 

в. Фонд социального страхования; 

г. Фонд пенсионного страхования. 

7. Одной из задач организации производства считают: 

а. улучшение использования рабочей силы; 

б. использование в производственном процессе высококвалифицированных 

работников; 
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в. расчет длительности производственного цикла изготовления продукции; 

г. расчет основных показателей производственных систем. 

8. Производственные процессы, обеспечивающие услугами основные и 

вспомогательные процессы, для их нормального функционирования называются……. 

а. технологическими процессами; 

б. техническими процессами; 

в. обслуживающими процессами; 

г. сервисными процессами. 

9. Капитальные расходы связаны с:  

а. приобретением сырья и материалов 

б. амортизацией основных фондов 

в. реконструкцией зданий и сооружений 

г. обслуживанием материально-технической базы 

10. Себестоимость производства одного изделия составляет 100 руб., объём производства 

и реализации – 950 шт. в год. Цена одного изделия 125 руб. В течение года 

предприятие добилось снижения себестоимости по данному изделию на 5 %, цены 

остались без изменения. По сравнению с предыдущим годом прибыль от реализации 

продукции 

а. увеличится на 4750 руб. 

б. уменьшиться на 4750 руб. 

в. останется неизменной 

Вариант 2 

Индикатор достижения компетенции ПК 2.4: использует знания в области 

экономических основ организации и функционирования предприятия для оценки 

эффективности результатов профессиональной деятельности. 

В общем виде все организации подразделяют на: 

а. коммерческие и некоммерческие; 

б.  формальные и неформальные; 

в. юридические и неюридические; 

г. частные и государственные; 

1. Производственное предприятие характеризуется… единством. 

а. организационным; 

б. коммерческим; 

в. информационным; 

г. предпринимательским. 

2. К внутренней среде предприятия относится:  

а. потребители продукции; 

б. трудовые ресурсы и информация; 

в. поставщики ресурсов производства; 

г. органы власти, учредители. 

3. Часть производственных фондов, которая целиком потребляется в каждом 

производственном цикле и полностью переносит свою стоимость на вновь созданный 

продукт: 

а. возвратные фонды 

б. оборотные фонды; 

в. фонды обращения; 

г. основные фонды. 
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4. Трудовые ресурсы – это … 

а. население в трудоспособном возрасте, желающее и способное трудиться; 

б. пенсионеры, инвалиды и несовершеннолетние; 

в. все население, независимо от возраста; 

г. население, способное трудиться. 

5. Работа в выходные дни оплачивается… 

а. в двойном размере; 

б. не менее чем в двойном размере; 

в. по двойным расценкам; 

г. по повышенным не менее чем вдвое расценкам. 

6. Одной из задач организации производства считают: 

а. повышение эффективности производства; 

б. постоянный рост качества производимой продукции; 

в. постоянный рост квалификации работников; 

г. жесткое соблюдение сроков при изготовлении продукции. 

7. Производственный процесс в результате которого получается продукция, как 

правило, используемая на данном предприятии, для обеспечения нормального 

функционирования основного процесса называется... 

а. вспомогательным процессом; 

б. технологическим процессом; 

в. обслуживающим процессом; 

г. техническим процессом. 

8. К переменным издержкам относят 

а. амортизацию; 

б. плату за аренду зданий; 

в. затраты на сырьё; 

г. заработную плату управленческого персонала. 

9. Себестоимость производства одного изделия составляет 100 руб., объём производства 

и реализации – 950 шт. в год. Цена одного изделия 125 руб. В течение года на 

предприятии произошло увеличение себестоимости по данному изделию на 5 %, цены 

остались без изменения. По сравнению с предыдущим годом прибыль от реализации 

продукции 

а. увеличится на 4750 руб. 

б. уменьшиться на 4750 руб. 

в. останется неизменной 

Вариант 3 

Индикатор достижения компетенции ПК 2.4: использует знания в области 

экономических основ организации и функционирования предприятия для оценки 

эффективности результатов профессиональной деятельности. 

По формам собственности предприятия подразделяют на: 

а. формальные и неформальные; 

б. юридические и неюридические; 

в. коммерческие и некоммерческие; 

г. частные и государственные. 

1. Производственное предприятие характеризуется… единством. 

а. социальным; 

б. коммерческим; 

в. информационным; 

г. юридическим. 
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2. К внутренней среде предприятия относится:  

а. потребители продукции; 

б. поставщики ресурсов производства; 

в. средства производства; 

г. органы власти, учредители. 

3. Виды износа основного капитала:   

а. физический и восстановительный; 

б. физический и моральный; 

в. капитальный и технический; 

г. первоначальный и остаточный. 

4. От кого зависит, насколько эффективно используются на предприятии средства 

производства и насколько успешно работает предприятие в целом: 

а. кадров предприятия; 

б. специалистов; 

в. руководителей; 

г. служащих. 

5. При удержании из зарплаты работника по нескольким исполнительным документам 

за работником должно быть сохранено не менее _______ процентов заработной 

платы. 

а. 50; 

б. 60; 

в. 70; 

г. 80. 

6. Одной из задач организации производства считают: 

а. постоянный рост качества производимой продукции; 

б. управление качеством выпускаемой продукции; 

в. постоянный рост квалификации работников; 

г. жесткое соблюдение сроков при изготовлении продукции. 

7. Производственный процесс, предназначенный для изменения формы или состояния 

исходного материала, по своему назначению называется…. 

а. технологическим процессом; 

б. техническим процессом; 

в. процессом обработки; 

г. основным процессом. 

8. Себестоимость продукции – это: 

а. однородные по своему содержанию элементы; 

б. количество денежных средств, за которое продается товар покупателю; 

в. выраженные в денежной форме текущие затраты предприятия на производство 

и реализацию продукции; 

г. затраты на производство продукции в пределах цеха 

9. Себестоимость производства одного изделия составляет 50 руб., объём производства 

и реализации – 600 шт. в год. Цена одного изделия 65 руб. В течение года 

предприятие добилось снижения себестоимости по данному изделию на 2,5 %, цены 

остались без изменения. По сравнению с предыдущим годом прибыль от реализации 

продукции 

а. увеличится на 75 руб. 

б. уменьшиться на 75 руб. 

в. останется неизменной 
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Приложение № 2 

к п. 3.2 

ТИПОВЫЕ ЗАДАНИЯ ПО ТЕМАМ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ 

 
Задание 1. Проведите анализ факторов внешней и внутренней среды 

производственного предприятия 

Схема анализа: 

1. Характеристика внутренней среды предприятия, выявление сильных и слабых 

сторон деятельности предприятия 

2. Характеристика внешней среды предприятия, выявление возможностей и угроз 

для деятельности предприятия 

Критерии для анализа внутренней среды: цели организации, её структура, задачи, 

используемые технологии, персонал 

Критерии для анализа внешней среды: поставщики организации, её клиенты, 

конкуренты; социальные, политические и общеэкономические факторы, научно-технический 

прогресс, рынок рабочей силы. 

 

Задание 2.  Проанализируйте факторы, влияющие на выбор организационно-правовой 

формы предприятия 

Факторы для анализа: 

1. цели, которые перед собой ставит предприниматель и пути её осуществления 

2. способ образования стартового капитала 

3. метод осуществления производственно-хозяйственной деятельности 

4. форма собственности имущества 

5. форма организации производства 

 

Задание 3. Первоначальная стоимость основных производственных фондов 4 млн. 

руб. Планируется ввод машин и оборудования с 1 марта на сумму 150 тыс. руб., выбытие 

планируется с 1 апреля на сумму 50 тыс. руб. и с 1 сентября на сумму 90 тыс. руб. Рассчитать 

среднегодовую стоимость основных фондов. Определить сумму амортизационных 

отчислений при норме амортизации 14%. 

 

Задание 4. За месяц два рабочих 4-го разряда изготовили продукта А - 250 шт., 

продукта Б - 200 шт. Сдельная расценка на изготовление 1 шт. - 50 руб. Время, отработанное 

рабочими: 100 и 110 часов. Тарифная ставка 4-го разряда 15 руб. Бригаде начислена премия в 

размере 20% от фонда заработной платы. КТУ у каждого рабочего равен единице. 

Определите заработную плату бригады и каждого рабочего. 
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Задание 5. Производственная мощность цеха составляет 3000 т/сутки. Определите, 

пропускная способность каких участков и в какой степени недостаточна для использования 

производственной мощности цеха. 

Показатель 1-й участок 2-й участок 3-й участок 

Пропускная способность, т/сут 6820 6000 6100 

Расход обрабатываемого полуфабриката в 

расчёте на 1 т конечной продукции, т 
1,2 1,0 1,03 

 

Задание 6. По отчетным данным установлена экономия материалов за счет снижения 

норм на 5% и за счет снижения цен на 7%. Себестоимость товарной продукции по отчету 

составила 150 тыс. руб., а затраты на сырье и материалы - 110 тыс. руб. Определите влияние 

указанных факторов на себестоимость продукции. 

 

Задание 7. Выручка от реализации продукции составила 15000 руб., валовой доход - 

50000 руб., затраты на оплату труда составляют - 30000 руб. Определите полную 

себестоимость продукции, прибыль и рентабельность продукции. 
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Приложение № 3 

к п. 4.2 

КОНТРОЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

1. Понятие «организация», элементы организаций и управления. Принципы и функции 

управления 

2. Правовые основы функционирования предприятий 

3. Классификация предприятий. Размер предприятия и факторы его определяющие 

4. Конкуренция и предприятие. Понятие конкурентоспособность предприятия. 

5. Анализ внешнего и внутреннего окружения предприятия  

6. Основные фонды предприятия: группы и структура основного капитала. 

7. Оборотные средства предприятия 

8. Амортизация и износ. Методы расчета амортизации.  

9. Показатели эффективности использования основных средств 

10. Источники финансирования инвестиционной деятельности. Инвестиционные проекты. 

Инвестиционный цикл. 

11. Понятия трудовые ресурсы и трудовой потенциал, структура и управление 

12. Планирование потребности в персонале. 

13. Организация заработной платы и материального стимулирования. 

14. Дисциплина труда и развитие творческой инициативы трудящихся. 

15. Факторы и резервы роста производительности труда.  

16. Производство и производственные системы. Типы производства, их организационно-

экономическая характеристика. 

17. Характеристика и принципы организации производственного процесса в пространстве и 

во времени.  

18. Производственный цикл и факторы, определяющие его длительность.  

19. Управление качеством продукции. 

20. Роль планирования в обеспечении эффективной работы предприятия. Цели и этапы 

планирования.  

21. Система планов производственно-хозяйственной деятельности предприятия, порядок их 

разработки.  

22. Разработка оперативных планов работы первичных производственных подразделений.  

23. Планирование издержек и себестоимости продукции.  

24. Основные плановые расчеты.  

25. Формирование планов с учетом конъюнктуры рынка.  
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26. Технико-экономическое обоснование и бизнес планирование. 

27. Затраты, расходы и себестоимость продукции 

28. Анализ и планирование себестоимости продукции. 

29. Расчет цены предполагаемой продукции. 

30. Экономический механизм и его элементы. Финансовые ресурсы предприятия. 

31. Безубыточность работы предприятия. Точка безубыточности. 

32. Понятие доходы предприятия и их структура. 

33. Понятие экономического и производственного риска, управление рисками  

34. Система налогообложения предприятия. 
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