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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения дисциплины «КОРПОРАТИВНЫЙ ФИНАНСОВЫЙ 

МЕНЕДЖМЕНТ В УСЛОВИЯХ ЭКОНОМИЧЕСКОГО ЗОНИРОВАНИЯ» является 

формирование у обучающегося системного видения и знаний теоретических основ и методов 

управления корпоративными финансами в условиях особой экономической зоны (далее - 

ОЭЗ) и получение навыков практической реализации механизмов формирования и 

функционирования финансов корпораций (предприятий, организаций) различных 

организационно-правовых форм. 

Задачами освоения дисциплины являются: 

- изучение методологического аппарата управления корпоративными финансами в 

условиях экономического зонирования;   изучение факторов, влияющих на стоимость 

бизнеса, освоение методологии и методик фундаментального анализа элементов 

финансового управления корпорации в особых экономических условиях; 

- освоение форм и методов организации и управления корпоративных финансов в 

условиях ОЭЗ и ТОР; 

- изучение теоретических основ и практических методов управления активами и 

пассивами резидентов ОЭЗ и ТОР;    

-изучение особенностей методологии управления инвестиционной деятельностью 

предприятий в ОЭЗ и ТОР. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ 

 

Дисциплина «КОРПОРАТИВНЫЙ ФИНАНСОВЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ В 

УСЛОВИЯХ ЭКОНОМИЧЕСКОГО ЗОНИРОВАНИЯ» относится к образовательному 

компоненту программы аспирантуры по научной специальности 5.2.4. Финансы. Является 

дисциплиной по выбору. Дисциплина направлена на подготовку аспирантов к научно-

исследовательской деятельности, изучается на 2 курсе. 

 

3. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате изучения дисциплины «КОРПОРАТИВНЫЙ ФИНАНСОВЫЙ 

МЕНЕДЖМЕНТ В УСЛОВИЯХ ЭКОНОМИЧЕСКОГО ЗОНИРОВАНИЯ» аспирант 

должен: 

Знать: 
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- организацию финансов корпораций с учетом действующего законодательства 

Российской Федерации в ОЭЗ и САР; 

- теоретические основы функционирования корпоративных финансов в условиях 

экономического зонирования; 

- современные методы управления активами корпораций (предприятий, организаций);   

современные механизмы формирования и методы управления источниками финансирования 

активов (капиталом) корпораций (организаций) в условиях ОЭЗ и САР; 

- системы корпоративного риск-менеджмента в условиях ОЭЗ и САР,    механизмы 

принятия инвестиционных решений и методы управления инвестиционной деятельностью 

корпораций. 

Уметь: 

- определять цели и задачи управления корпоративными финансами деятельности 

конкретной фирмы в условиях ОЭЗ и САР; 

- проводить оценку различных видов финансовых инструментов, используемых в 

практике управления корпоративными финансами;   разрабатывать дивидендную политику 

корпорации в условиях экономического зонирования;   ориентироваться в современных 

проблемах корпоративного финансового  управления в условиях экономического 

зонирования; 

- оценивать эффективность инвестиционных проектов в соответствии с принятой 

системой критериев в условиях экономического зонирования; 

- диагностировать вероятность банкротства фирмы в условиях экономического 

зонирования; 

- анализировать и оценивать различные виды рисков корпораций в условиях 

экономического зонирования;  

Владеть: 

- аналитическими методами обобщения и анализа финансово-экономической 

информации; 

- техниками корпоративного финансового планирования и прогнозирования в 

условиях экономического зонирования и САР; 

- составления финансовой отчетности в условиях экономического зонирования; 

- различными методами и способами финансового учета. 

 

4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
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Тема 1. Содержание и принципы организации условий функционирования 

особых экономических зон 

Цель и задачи дисциплины. Место дисциплины в структуре образовательной 

программы.  

Содержание и принципы организации особых условий функционирования особых 

экономических зон. Экономическое зонирование условий хозяйствования в различных 

странах мира. Разновидности условий хозяйственной деятельности предприятий в различных 

типах экономического зонирования. Цели  создания ОЭЗ и САР на территории РФ. 

Хозяйственная деятельность предприятий-резидентов (налогообложение, регистрация 

резидентов, финансовый учет и др.) в условиях ОЭЗ и САР Калининградской области. 

Общие итоги функционирования ОЭЗ и САР в Калининградской области. 

Тема 2. Организация системы органов управления ОЭЗ и введение в 

корпоративные финансы 

Органы власти, обеспечивающие управление процессами функционирования 

специальных экономических режимов (ОЭЗ, САР). Субъекты экономических отношений на 

территориях ОЭЗ. 

Корпоративные финансы в финансовой системе РФ (место, роль, отличие от 

государственных финансов, финансов домашних хозяйств, финансов общественных 

организаций). Правовая, налоговая и финансовая среда бизнеса. Проблемы развития 

предпринимательской деятельности на современном этапе. Система корпоративного 

финансового управления и ее основные элементы. Управление бизнесом в условиях ОЭЗ и 

ТОР. Противоречия интересов корпоративного и государственного (муниципального) 

финансового управления (их природа и методы разрешения). 

Тема 3. Сущность и место корпоративных финансов в региональной финансово - 

экономической системе в условиях ОЭЗ и САР 

Сущность, понятие и функции корпоративных финансов Цели, задачи и функции 

управления корпоративными финансами. Теория рынка капиталов и оценка стоимости 

активов. Теоретические основы функционирования финансового рынка в условиях 

экономического зонирования. 

Теория портфеля. Формирование оптимального портфеля долевых активов. Основы 

управления рисками. Риск-менеджмент в условиях ОЭЗ и САР. Способы и методы 

управления риском. 
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Тема 4. Принципы организации финансов предприятий и управление 

источниками финансирования активов (капиталом) корпорации в условиях ОЭЗ и 

САР 

Теоретические основы функционирования финансового рынка. Классификация видов 

капитала. Структура капитала. Управление капиталом корпорации и его структурой. 

Оптимизация структуры капитала. Специфика действующих  финансовых отношений. 

Управление прибылью корпорации в условиях ОЭЗ и САР. Формирование 

оптимальной структуры капитала корпорации. Дивидендная политика корпорации (ее 

разновидности и проблемы реализации). Стратегии влияния на стоимость компании, 

связанные с дивидендной политикой. 

Тема 5. Основы управления корпоративными финансами в условиях ОЭЗ и 

управление активами корпорации  

Этапы управления финансами корпорации. Общие основы управления активами 

корпорации. Методы оценки совокупной стоимости активов корпорации как целостного 

имущественного комплекса. 

Управление внеоборотными активами корпорации. Управление оборотными активами 

корпорации. Управление запасами корпорации. Управление дебиторской задолженностью. 

Управление денежными активами предприятий в условиях ОЭЗ и ТОР. Основные элементы 

организации управления финансами в условиях ОЭЗ 

Тема 6. Управление инвестиционной деятельностью корпорации — резидента 

ОЭЗ и САР 

Инвестиции и инвестиционная деятельность корпораций. Принятие инвестиционного 

решения на основе совокупности инвестиционных критериев. Управленческие процедурные 

инвестиционные действия. Инвестиционная декларация. 

Выбор инвестиционного проекта в условиях ограниченного финансирования. 

Механизм принятия инвестиционного решения. Управление инвестиционными проектами. 

Бизнес- планы и инвестиционные проекты в условиях ОЭЗ и САР. 

Условия инвестиционной деятельности резидентов ОЭЗ  и САР в Калининградской 

области. Основные элементы и формы организации управления финансами в условиях ОЭЗ и 

САР. Осуществление контроля за реализацией инвестиционного проекта. 

Тема 7. ОЭЗ и САР в Российской Федерации и в Калининградской области 

Корпоративные финансы предприятий различных типов ОЭЗ – промышленно-

производственного типа, технико-внедренческого типа, туристско-рекреационного типа и  

портовые ОЭЗ. 
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Этапы создания режима ОЭЗ  Калининградской области. Льготы, преференции и 

преимущества ОЭЗ Калининградской области. Требования к резидентам ОЭЗ 

Калининградской области. Сводные показатели реестра резидентов ОЭЗ в Калининградской 

области. 

Особенности финансов резидентов  специальных административных районов (САР). 

Условия заключения договора на осуществление деятельности в САР. Состав  документов 

для государственной регистрации международной компании. Льготы, инвестиции    и состав 

резидентов САР на острове Октябрьский 

 

5. ОБЪЕМ (ТРУДОЕМКОСТЬ ОСВОЕНИЯ) 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы (ЗЕТ), т.е. 108 

академических часов контактной работы (лекционных занятий, практических занятий) и   

самостоятельной учебной работы аспиранта, связанной с текущей и промежуточной 

аттестацией по дисциплине. Изучается на 2 курсе.  

Распределение трудоемкости освоения дисциплины по годам ОП, темам и видам 

учебной работы аспиранта приведено ниже.  

Форма промежуточной аттестации – зачет, 2 год обучения. 

 

Таблица 1 – Объем (трудоёмкость освоения) в очной форме обучения и структура 

дисциплины 

Номер и наименование темы, вид 

учебной работы 

Объем учебной работы, ч 

Контактная работа 
СР Всего 

Лекции ЛЗ ПЗ 

2 год обучения, трудоемкость –2 ЗЕТ (72 час.) 

Тема 1. Содержание и принципы 

организации условий функционирования 

особых экономических зон 

2 - - 8 10 

Тема 2. Организация системы органов 

управления ОЭЗ и введение в 

корпоративные финансы 

1 - - 8 9 

Тема 3. Сущность и место корпоративных 

финансов в региональной финансово - 

экономической системе в условиях ОЭЗ и 

САР 

1 - - 8 9 

Тема 4. Принципы организации финансов 

предприятий и управление источниками 

финансирования активов (капиталом) 

корпорации в условиях ОЭЗ и САР 

2 - 2 8 12 

Тема 5. Основы управления 

корпоративными финансами в условиях 

ОЭЗ и управление активами корпорации 

2 - 2 8 12 
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Номер и наименование темы, вид 

учебной работы 

Объем учебной работы, ч 

Контактная работа 
СР Всего 

Лекции ЛЗ ПЗ 

Тема 6. Управление инвестиционной 

деятельностью корпорации — резидента 

ОЭЗ и ТОР 

2 - 2 8 12 

Тема 7. ОЭЗ и САР в Российской 

Федерации и в Калининградской области 
2 - - 6 8 

Учебные занятия 12  - 6 54 72 

Промежуточная аттестация  Зачет 

Итого по дисциплине 72 

Итого по курсу  72 

ЛЗ -  лабораторные занятия, ПЗ – практические занятия, СР – самостоятельная работа  

 

6. ПРАКТИЧЕСКИЕ ЗАНЯТИЯ 

 

Таблица 2 - Объем (трудоёмкость освоения) и структура ПЗ 

№ 

п/п 

   № 

темы 

дисци

плины 

        

             Содержание практических занятий 

 

Очная 

форма, 

   

1 4 1. Теоретические основы функционирования финансового 

рынка. 

2. Классификация видов и структура капитала. 

3.  Оптимизация структуры капитала. 

4. Стратегии влияния на стоимость компании, связанные с 

дивидендной политикой. 

2 

2 5 1 .Методы оценки совокупной стоимости активов корпорации 

как целостного имущественного комплекса. 

2. Управление внеоборотными активами корпорации. 

3. Управление оборотными активами и запасами корпорации. 

4.Управление дебиторской задолженностью. 

Управление денежными активами предприятий в условиях ОЭЗ 

и САР. 

2 

3 6 1 .Инвестиции и инвестиционная деятельность корпораций. 

2. Выбор инвестиционного проекта в условиях ограниченного 

финансирования в ОЭЗ и САР. 

3. Механизм принятия инвестиционного решения. 

4.Бизнес- планы и инвестиционные проекты в условиях ОЭЗ и 

САР  в Калининградской области. 

2 

 ИТОГО: 6 

 

7. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА 

 

Таблица 3 – Объем (трудоёмкость освоения) и формы СР 

 

№ 

п/п 
Виды (содержание) СР 

Кол-во 

часов 

Очная 

форма  

Формы контроля  

(аттестации) 
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1 

Содержание и принципы организации условий 

функционирования особых экономических зон. 
(Освоение учебного материала, подготовка к 

ПЗ, выполнение заданий по ПЗ) 

8 

Текущий контроль, 

опрос 

2 

Организация системы органов управления ОЭЗ и 

введение в корпоративные финансы. (Освоение 

учебного материала, подготовка к ПЗ, 

выполнение заданий по ПЗ)  

8 

Текущий контроль, 

опрос 

3 

Сущность и место корпоративных финансов в 

региональной финансово - экономической 

системе в условиях ОЭЗ и САР. (Освоение 

учебного материала, подготовка к ПЗ, 

выполнение заданий по ПЗ)  

8 

Текущий контроль, 

опрос 

4 

Особые психические состояния работника. 

(Освоение учебного материала, подготовка к 

ПЗ, выполнение заданий по ПЗ) 

12 
Текущий контроль, 

опрос 

5 

Психологические методы минимизации 

влияния человеческого фактора на уровень 

безопасности. (Освоение учебного материала, 

подготовка к ПЗ, выполнение заданий по ПЗ) 

12 

Текущий контроль, 

опрос 

6 

Принципы организации финансов предприятий и 

управление источниками финансирования 

активов (капиталом) корпорации в условиях ОЭЗ 

и САР. (Освоение учебного материала, 

подготовка к ПЗ, выполнение заданий по ПЗ) 

8 

Текущий контроль, 

опрос 

7 

ОЭЗ и САР в Российской Федерации и в 

Калининградской области. (Освоение учебного 

материала, подготовка к ПЗ, выполнение 

заданий по ПЗ) 

6 

Текущий контроль, 

опрос 

Итого 54  

 

 Научно-исследовательские, творческие работы и рефераты не предусмотрены учебным 

планом. 

 

8.УЧЕБНАЯ ЛИТЕРАТУРА И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ АСПИРАНТА 

 

Основная литература: 

1. Сергеев, Л. И., Плюхин М.Ю.  Корпоративный финансовый менеджмент в условиях 

экономического зонирования: учеб. пособие для аспирантов по напр. подгот. 38.06.0l 

Экономика, направленность (профиль) программы 08.00.10 ”Финансы, денежное обращение 

и кредит“ / Л. И. Сергеев, М. Ю. Плюхин; Калинингр. гос. техн. ун-т, Ин-т финансов, 

экономики и менеджмента. – Калининград: КГТУ, 2016. – 215 с. 
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2. Баронов, В. И. Свободные экономические и офшорные зоны (экономико-правовые 

вопросы зарубежной и российской практики): Уч. пос. / В.И.Баронов, Г.М.Костюнина-

М.:Магистр: НИЦ ИНФРА-М, 2018. – 560 с. 

3. Ионова, Ю. Г. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс]: учебник / Ю.Г. 

Ионова, В.А. Леднев, М.Ю. Андреева; под ред. Ю. Ионова. - М.: Московский финансово- 

промышленный университет «Синергия», 2016. - 288 с. (ЭБС «Университетская библиотека 

онлайн»). 

4. Толкачева, Н.А. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс]: учебное пособие / 

Н.А. Толкачева, Т.И. Мельникова. - М.; Берлин: Дирекг-Медиа, 2014. - 228 с. (ЭБС 

«Университетская библиотека онлайн»). 

 5. Галиахметова, А.М. Корпоративные финансы [Электронный ресурс]: учебное 

пособие / А.М. Галиахметова ; Институт экономики, управления и права (г. Казань). - Казань 

: Познание, 2014. - 140 с. (ЭБС «Университетская библиотека онлайн»). 

6. Сергеев, Л.И. Учебно-методическое пособие по изучению дисципли-ны для 

аспирантуры по направлению подготовки по группе научных специальностей 5.2. 

Экономика, шифр научной специальности 5.2.4 Финансы/ Л.И. Сергеев. – Калининград: Изд-

во ФГБОУ ВО «КГТУ», 2022. – 77 с. 

Дополнительная литература: 

1. Зименков, Р.И. Свободные экономические зоны : учеб. пособие / Р.И. Зименков .- 

Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2015 .- 224 с. 

 2. Бизнес-навигатор по особым экономическим зонам России – 2017 / И.В. Голубкин, 

М.М. Бухарова, Л.В. Данилов и др.; Ассоциация кластеров и технопарков. – М.: АКИТ, 2017. 

– 148 с. 

3. Майбуров И.А. Особые экономические зоны. Теоретико-методологические аспекты 

развития. Книга 1: / И. А. Майбуров и др. под ред. И. А. Майбурова, Ю. Б. Иванова. – 

М.:ЮНИТИ-ДАНА, 2017. – 351 с. 

4. Фурщик М. А., Шутова А. В., Прозоров М. С., Савельев А. В., Горячева М. А. 

Особые экономические зоны: опыт и перспективы/Фурщик М. А., Шутова А. В. — М.: ИД 

«Медиа Инфо Групп», 2014 — 212 с. 

5. Джерелейко, И.С. Особые экономические зоны в России как финансовый инструмент 

социально-экономического развития // Балтийский экономический журнал. 2010. №2(4). С. 

29-36. 

6. Финансовый менеджмент: учебник / Нац. исслед. ун-т Высш. шк. экономики; под 

ред. Н. И. Берзона и Т. В. Тепловой. - Москва Кнорус, 2013. - 653 с. 
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7. Афоничкин, А. И.  Финансовый менеджмент в 2 ч. Часть 2. Финансовая политика 

предприятия : учебник и практикум для вузов / А. И. Афоничкин, Л. И. Журова, Д. Г. 

Михаленко. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва : Издательство Юрайт, 2020. – 297 с.  

8. Баллуян, М. М. Вопросы применимости концепций финансового менеджмента в 

условиях жизнедеятельности предприятия / М. М. Баллуян, А. П. Пышнограй // Инновации. 

Наука. Образование. – 2020. – № 23. – С. 2083-2089. 

9. Басовский, Л. Е. Финансовый менеджмент : учебник / Л. Е. Басовский. - Москва: 

ИНФРА-М, 2019. - 240 с. 

10 Брусов, П. Н. Финансовый менеджмент. Долгосрочная финансовая политика. 

Инвестиции: Учебное пособие / П. Н. Брусов, Т. В. Филатова. – 2-е изд., перераб. и доп. – 

Москва: «КноРус», 2018. – 300 с. 

11. Брусов, П. Н. Финансовый менеджмент. Математические основы. Краткосрочная 

финансовая политика / П. Н. Брусов, Т. В. Филатова. – 3-е издание, исправленное и 

дополненное. – Москва: Общество с ограниченной ответственностью «Издательство 

«КноРус», 2021. – 318 с. 

12. Гинзбург, М. Ю. Финансовый менеджмент на предприятиях нефтяной и газовой 

промышленности: учебное пособие / М. Ю. Гинзбург, Л. Н. Краснова, Р. Р. Садыкова. – 

Москва: ИНФРА-М, 2019. – 287 с. 

13. Баронов, В. И. Свободные экономические и офшорные зоны (экономико-правовые 

вопросы зарубежной и российской практики): Уч. пос. / В.И.Баронов, Г.М.Костюнина-

М.:Магистр:НИЦ ИНФРА-М, 2018. - 560 с.  

14. Батыров, М.В. Административно-правовые основы функционирования особых 

экономических зон в Российской Федерации: автореферат дис. … канд. юрид. наук. М., 2019. 

С. 7 

 

9.ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И 

ИНТЕРНЕТ-РЕСУРСЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Информационные технологии 

В ходе освоения дисциплины аспиранты используют возможности интерактивной 

коммуникации со всеми участниками и заинтересованными сторонами образовательного 

процесса, ресурсы и информационные технологии посредством электронной 

информационной образовательной среды университета. Аспирантам и научно-

педагогическим работникам обеспечен доступ к ЭБС, наукометрическим базам данных и к 
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полнотекстовым ресурсам, наукометрическим базам данных и к полнотекстовым ресурсам, 

справочно-правовой системе «ГАРАНТ. 

Веб-сайты с электронными ресурсами по специальности: 

1.www.cbonds.ru Рынок облигаций 

2.www.cbr.ru Центральный банк России 

 З. www.dir.yahoo.com/Business and ЕсопотуБизнес-ресурсы 

4. www.directorinfo.ru Журнал «Директор Инфо» 

5. www.dis.ru/fm/Журнал «Финансовый менеджмент» 

 б. www.cfm.ru Корпоративный менеджмент 

7. www.finanaliz.ru Финансовый анализ 

8. www.fmansmag.ru Журнал «Финанс.» 

9. www.fmrisk.ru Финансовые риски 

10. www.frra.ru база данных по российским компаниям 

11. www.forexpf.ru Финансовая информация для рынка FOREX 

12. www.riskland.ru Экспертиза рисков 

13. www.rusbonds.ru Рынок облигаций 

14. www.sandp.ru Компания Standard & Poor's 

15. www.uasos.net Финансовая Аналитика России 

16. https://www.economy.gov.ru/ сайт Минэкономразвития РФ  

17. www.agacgfm.org/publications/journal/Журнал «Правительственный финансовый 

менеджмент» 

18. www.allianceonline.org/FAQ/fmancial management Финансовый менеджмент в 

некоммерческих организациях 

19. www.bankrate.com Информация по инвестициям 

20. www.cbs.marketwatch.com Информации о финансовых рынках 

21. www.ceoexpress.com Информация для топ-менеджеров 

22. www.cfma.org Ассоциация финансовых менеджеров 

23. www.cfo.com Журнал CFO 

24. www.corpfmet.com Сайт об инвестициях 

25. www.corpgov.net Сайт корпоративного правительства 

26. www.corporateinformation.com Управленческая информация 

27. www.courses.dsu.edu/fmance Финансовый раздел Университета Дакоты 

28. www.decisioneering.com анализ рисков 

https://www.economy.gov.ru/
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29. www.defenselink.miljcomptroller/fmr/ Информации о нормативах в финансовом 

менеджменте 

30. www.djindexes.comW'1H№kcDowJones 

31. www.efma.com Европейская ассоциация финансового менеджмента и маркетинга 

32. www.efmaefm.org Европейская ассоциация финансовых менеджеров 

33. www.exinfm.com/training Учебные материшты по финансовому менеджменту 

34. www.expectationsinvesting.com данные для расчета прогнозных денежных потоков 

35. www.fema.gov/ofm/финансовый менеджмент 

36. www.f1bv.com Международная биржевая федерация 

37. www.iglib.ru/ Электронная библиотечная система 

 

10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Для проведения занятий по дисциплине «КОРПОРАТИВНЫЙ ФИНАНСОВЫЙ 

МЕНЕДЖМЕНТ В УСЛОВИЯХ ЭКОНОМИЧЕСКОГО ЗОНИРОВАНИЯ», 

предусмотренной учебным планом подготовки аспирантов, имеется необходимая 

материально-техническая база, соответствующая действующим санитарным и 

противопожарным правилам и нормам: учебные аудитории, оборудованные комплектом 

мебели; комплект проекционного мультимедийного оборудования; компьютеры с доступом 

к сети Интернет; читальный зал с информационными ресурсами на бумажных и электронных 

носите-лях, библиотекой, архивом диссертаций и авторефератов, офисная оргтехника; 

электронные таблицы Excel MS Office; справочно-правовая система «ГАРАНТ». Для 

аудиторных занятий по дисциплине используется материально-техническая база ИНОТЭКУ  

учебного корпуса № 2 (г. Калининград, Малый переулок, 32, УК № 2), ауд. 413 - учебная 

аудитория для проведения занятий лекционного типа, практических занятий, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. Учебная 

аудитория укомплектована специализированной (учебной) мебелью - учебной доской, 

столом преподавателя, партами, стульями. В процессе работы может использоваться 

переносная мультимедийная проекционная техника, профессиональные плакаты, 

информационные материалы, техническая документация, компьютер с выходом в интернет. 

Последний оснащен программным обеспечением Microsoft, офисными приложениями, MS 

Office Standard 2010, MS Windows 7 Professional, получаемые по программе "Open Value 

Subscription" (license V0948021 дата окончания 31.01.2021).    
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Для самостоятельной работы аспирантов используется помещение для самостоятельной 

работы по адресу г. Калининград, Малый переулок, 32, УК № 2, каб. 106.  Помещение 

оснащено столами и стульями, имеется 5 компьютеров с подключением к сети Интернет и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду организации, 

комплект лицензионного программного обеспечения. Типовое ПО на всех ПК: 1. 

Операционная система Windows ХР (получаемая по программе Microsoft "Open Value 

Subscription" license V0948021 дата окончания 31.01.2021); 2. Офисное приложение MS 

Office 2010 (получаемое по программе Microsoft "Open Value Subscription" license V0948021 

дата окончания 31.01.2021); 3. Kaspersky Endpoint Security (17E0-190201-091470-333-1032 до 

2020-02-12); 4. Google Chrome (GNU); 5. КонсультантПлюс» (договор о сотрудничестве .У2 

СВ 16-158 от 01 .Ol 2016) 

 

11. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ, СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 

 

Оценочные средства по дисциплине представляются в виде фонда оценочных средств 

(ФОС). Требования к структуре и содержанию ФОС по дисциплине определяются 

Положением по ФОС. 

 

12. ОСОБЕННОСТИ ПРЕПОДАВАНИЯ И ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основными видами учебной деятельности в ходе изучения курса являются лекции, 

практические занятия и самостоятельная работа аспирантов, консультирование по 

отдельным темам дисциплины. 

При разработке образовательной технологии организации учебного процесса основной 

упор сделан на соединение активной и интерактивной форм обучения. Интерактивная форма 

позволяет аспирантам проявить самостоятельность в освоении теоретического материала и 

овладении практическими навыками, формирует интерес и позитивную мотивацию к учебе.  

При подготовке лекционного материала преподаватель обязан руководствоваться 

рабочей программой по дисциплине. При чтении лекций преподаватель имеет право 

самостоятельно выбирать формы и методы изложения материала, которые будут 

способствовать качественному его усвоению. При этом преподаватель в установленном 

порядке может использовать технические средства обучения, имеющиеся на кафедре и в 

вузе.  
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Практические занятия проводятся с целью приобретения навыков, необходимых в 

профессиональной деятельности аспиранта в области сохранения жизни и здоровья человека 

за моделирования систем и средств защиты информации. 

Важным звеном во всей системе обучения является самостоятельная работа. В широком 

смысле под ней следует понимать совокупность всей самостоятельной деятельности аспирантов, 

как в отсутствии преподавателя, так и в контакте с ним. Она является одним из основных 

методов поиска и приобретения новых знаний, работы с литературой, а также выполнения 

предложенных заданий. Преподаватель призван оказывать в этом методическую помощь 

аспирантам и осуществлять руководство их самостоятельной работой. 

Преподавателю необходимо контролировать степень усвоения аспирантами текущего 

материала, а также уровень остаточных знаний по уже изученным темам. 

При изучении курса предусмотрены следующие формы текущего контроля: 

- опросы по теоретическому материалу;  

- дискуссии по теоретическому материалу.  

Промежуточный контроль осуществляется в форме сдачи      зачета   и имеет целью 

определить степень достижения учебных целей по дисциплине.  

С целью формирования мотивации и повышения интереса к предмету особое внимание 

при чтении курса   обращается  на темы, которые можно проиллюстрировать примерами из 

практической сферы организации корпоративных финансов в условиях ОЭЗ и САР. 

 

13. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

При изучении дисциплины аспирант должен добросовестно посещать лекции и 

практические занятия. 

Учебным планом предусмотрена самостоятельная работа аспирантов. Эта работа 

предполагает: 

 изучение лекционного материала; 

 подготовка к практическим занятиям; 

 самостоятельное изучение отдельных вопросов дисциплины по рекомендованной 

литературе и углубленную проработку некоторых тем, изложенных в лекциях; 

 подготовка к промежуточному и текущему контролю. 

Аспирант обязан в полном объеме использовать время самостоятельной работы, 

предусмотренное настоящей рабочей программой, для изучения соответствующих разделов 
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дисциплины, и своевременно обращаться к преподавателю в случае возникновения 

затруднений при выполнении самостоятельной работы. 

Содержание внеаудиторной самостоятельной работы и распределение объема на нее 

определяется по темам дисциплины согласно тематическому плану рабочей программы. 
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14. СВЕДЕНИЯ О РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ И ЕЕ СОГЛАСОВАНИИ 

 

Рабочая программа дисциплины «КОРПОРАТИВНЫЙ ФИНАНСОВЫЙ 

МЕНЕДЖМЕНТ В УСЛОВИЯХ ЭКОНОМИЧЕСКОГО ЗОНИРОВАНИЯ» представляет 

собой образовательный компонент программы по подготовке научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре по научной специальности 5.2.4. Финансы. 

 

Автор программы - Л.И. Сергеев, д.э.н., профессор, зав. кафедрой экономической 

теории и инструментальных методов. 

 

Программа итоговой аттестации рассмотрена и одобрена на заседании кафедры 

экономики и финансов (протокол № 6 от 21.04.2023 г.). 

 

Заведующий кафедрой                                             д.э.н., профессор А.Г. Мнацаканян  

            

 

Программа итоговой аттестации рассмотрена и одобрена на методической комиссии 

института отраслевой экономики и управления (протокол № 10 от 25.04.2023 г.). 

 

Председатель методической комиссии  

института                                                               к.э.н., доцент М.Г. Побегайло 

 

Согласовано 

Начальник УПК ВНК                           к.т.н., доцент Н.Ю. Ключко 
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