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1 ЦЕЛЬ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ МОДУЛЯ 

1.1 Целью освоения модуля «Экономика» является формирование знаний в экономи-

ческой области, умений применять полученные знания в профессиональной деятельности в 

условиях глобализации мировой экономики, навыков анализа и оценки быстро меняющейся 

конъюнктуры рынков с целью принятия оптимальных управленческих решений, современ-

ных и фундаментальных знаний в области экономических основ создания и функционирова-

ния предприятий и организаций в рыночных условиях, а также комплексных знаний о прин-

ципах и закономерностях развития трудовых отношений, о методах планирования и управ-

ления трудовой деятельностью в целях повышения его эффективности. 

1.2 Процесс изучения модуля направлен на формирование элементов следующих 

компетенций в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО по данному направлению подготовки. 

 



РАБОЧАЯ ПРОГРАММА МОДУЛЯ «ЭКОНОМИКА» 

ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 3 

 

Таблица 1 – Планируемые результаты обучения по дисциплинам (модулям), соотнесенные с установленными индикаторами достижения 

компетенций 

Код и наименование  

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 
Дисциплины 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соот-

несенные с компетенциями/индикаторами достижения 

компетенции 

УК-10: Способен прини-

мать обоснованные эко-

номические решения в 

различных областях жиз-

недеятельности 

УК-10.1: Понимает базо-

вые принципы функцио-

нирования экономики и 

экономического развития, 

цели формы участия госу-

дарства в экономике 

Экономическая теория 

Знать:   

- понятийно – категориальный аппарат экономической 

теории, основные экономические модели, принципы их 

построения и использования;   

- теоретические основы рыночной экономики, особенно-

сти функционирования рыночного механизма на микро и 

макро-ровнях; основы экономики предприятия, принципы 

оценки результатов его экономической деятельности; 

Уметь:  

- связывать теорию с экономической практикой совре-

менной России, выполнять экономический анализ пове-

дения фирм, потребителей и народного хозяйства в це-

лом, делать расчеты и графические построения.  

Владеть:  

 - практическими навыками решения конкретных эконо-

мических организационных и управленческих вопросов;  

- навыками самостоятельной работы с научной экономи-

ческой литературой, с первоисточниками - трудами вы-

дающихся экономистов, со статистическим экономиче-

ским материалом и нормативными документами - законам 

и государственными решениями в области экономики. 

УК-10: Способен прини-

мать обоснованные эко-

номические решения в 

различных областях жиз-

недеятельности 

УК-10.2: Применяет мето-

ды личного экономиче-

ского и финансового пла-

нирования для достиже-

ния текущих и долгосроч-

ных финансовых целей, 

использует финансовые 

Экономика предприятий и 

организаций 

Знать: 

- основные особенности и специфику функционирования 

предприятий и организаций различных организационно-

правовых и организационно-экономических форм хозяй-

ствования;  

- порядок формирования и состав основных и оборотных 

средств предприятий и организаций;  
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Код и наименование  

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 
Дисциплины 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соот-

несенные с компетенциями/индикаторами достижения 

компетенции 

инструменты для управ-

ления личными финанса-

ми (личным бюджетом), 

контролирует собствен-

ные экономические и фи-

нансовые риски 

- показатели использования экономического потенциала 

предприятий и организаций и методы их расчета;  

- инструменты эффективной инвестиционной и иннова-

ционной деятельности предприятий и организаций.  

Уметь:  

- использовать различные источники информации для 

оценки состояния и перспектив развития предприятий и 

организаций;  

- проводить расчеты основных показателей использова-

ния экономического потенциала предприятий и организа-

ций;  

- определять себестоимость продукции, цену реализации 

и финансовый результат деятельности предприятий и ор-

ганизаций;  

- обосновывать эффективность использования отдельных 

видов средств предприятий и организаций.  

Владеть:  

- практическими навыками определения факторов, влия-

ющих на эффективность использования отдельных видов 

средств предприятий и организаций;  

- методами оценки экономической эффективности инве-

стиционных и инновационных проектов;  

- методикой разработки и установления различных систем 

оплаты труда для работников предприятий и организаций. 

ОПК-1: Способен приме-

нять знания (на промежу-

точном уровне) экономи-

ческой, организационной, 

управленческой, социоло-

гической и психологиче-

ской теорий, российского 

ОПК-1.4: Применяет зна-

ния анализа показателей 

по труду (в том числе 

производительности тру-

да) при решении профес-

сиональных задач 

Экономика труда 

Знать:  

– понятия и категории, характеризующие трудовые от-

ношения; 

– механизм функционирования трудовых отношений в 

экономическом пространстве;  

–  критерии оценки эффективности трудовой деятельно-

сти. 
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Код и наименование  

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 
Дисциплины 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соот-

несенные с компетенциями/индикаторами достижения 

компетенции 

законодательства в части 

работы с персоналом при 

решении профессиональ-

ных задач 

Уметь: 

- обрабатывать статистические данные, необходимые для 

анализа и оценки социально экономической эффективно-

сти управленческих решений в области трудовой дея-

тельности; 

- выполнять расчёты необходимые для составления эко-

номических разделов планов в области экономики труда; 

- обосновывать проблемы социально-трудовых отноше-

ний на основе анализа трудовых показателей, предлагать 

способы их решения; 

- классифицировать затраты по статьям бюджетной клас-

сификации;  

- формировать бюджет при различных вариантах развития 

деятельности организации;  

- разрабатывать предложения по совершенствованию 

управленческих решений в сфере экономики труда, с уче-

том критериев экономической эффективности. 

Владеть:  

- навыками анализа показателей по труду; 

- навыками определения эффективности технических, 

технологических и организационных решений трудовых 

вопросов. 
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ТРУДОЁМКОСТЬ ОСВОЕНИЯ, СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ МОДУЛЯ, 

ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ ПО НЕМУ  

Модуль «Экономика» относится к блоку 1 обязательной части и включает в себя три 

дисциплины. 

Общая трудоемкость модуля составляет 15 зачетные единицы (з.е.), т.е. 540 академи-

ческих часов (405 астр. часов) контактной и самостоятельной учебной работы студента; ра-

ботой, связанной с текущей и промежуточной (заключительной) аттестацией по дисципли-

нам модуля. 

Распределение трудоемкости освоения дисциплин модуля по семестрам, видам учеб-

ной работы студента, а также формы контроля приведены ниже.  

Таблица 2 - Объем (трудоёмкость освоения) в очной форме обучения и структура мо-

дуля 

Наименование 

С
ем

е
ст

р
 

Ф
о
р

м
а
 к

о
н

т
р

о
л

я
 

з.е. 

А
к

а
д

. 
ч

а
со

в
 

Контактная работа 

СРС 

П
о
д

го
то

в
к
а 

и
 а

тт
ес

та
ц

и
я
 в

 

п
ер

и
о
д

 с
ес

си
и

 

Лек Лаб Пр РЭ КА 

Экономическая  

теория 
1,2 З, Э 7 252 30  46 28 2,4 111,85 33,75 

Экономика предприя-

тий и организаций 
3 Э 4 144 30  16 14 2,25 48 33,75 

Экономика труда 4 Э 4 144 30  30 2 2,25 46 33,75 

Итого по модулю: 15 540 90  92 44 6,9 205,85 101,25 

 
Обозначения: Э – экзамен; З – зачет; ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой); КР (КП) – 

курсовая работа (курсовой проект); контр. – контрольная работа, РГР – расчетно-графическая 

работа; Лек – лекционные занятия; Лаб -  лабораторные занятия; Пр – практические занятия; РЭ – 

контактная работа с преподавателем в ЭИОС; КА – контактная работа, консультации, 

инд.занятия, практики и аттестации; СРС – самостоятельная работа студентов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



РАБОЧАЯ ПРОГРАММА МОДУЛЯ «ЭКОНОМИКА» 

ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 7 

 

 

Таблица 3 - Объем (трудоёмкость освоения) в очно-заочной форме обучения и струк-

тура модуля 

Наименование 

С
ем

е
ст

р
 

Ф
о
р

м
а
 к

о
н

т
р

о
л

я
 

з.е. 

А
к

а
д

. 
ч

а
со

в
 

Контактная работа 

СРС 

П
о
д

го
то

в
к
а 

и
 а

тт
ес

та
ц

и
я
 в

 

п
ер

и
о
д

 с
ес

си
и

 

Лек Лаб Пр РЭ КА 

Экономическая  

теория 
1,2 З, Э 7 252 12  16 38 2,4 149,85 33,75 

Экономика предприя-

тий и организаций 
3 Э 4 144 2  8 20 2,25 78 33,75 

Экономика труда 4 Э 4 144 2  6 18 2,25 82 33,75 

Итого по модулю: 15 540 16  30 76 6,9 309,85 101,25 

 

При разработке образовательной технологии организации учебного процесса основ-

ной упор сделан на соединение активной и интерактивной форм обучения. Интерактивная 

форма позволяет студентам проявить самостоятельность в освоении теоретического матери-

ала и овладении практическими навыками, формирует интерес и позитивную мотивацию к 

учебе. 

 

3 УЧЕБНАЯ ЛИТЕРАТУРА И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТА  

Учебно-методическое обеспечение модуля приведено в таблицах 4 и 5. 
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Таблица 4 – Перечень основной и дополнительной литературы 

Наименование 

дисциплин 
Основная литература Дополнительная литература 

Экономическая 

теория 

1. Николаева, И. П. Экономическая теория : учебник / 

И. П. Николаева. – 6-е изд. – Москва : Дашков и К°, 

2022. – 330 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=699340 

(дата обращения: 01.09.2023). – ISBN 978-5-394-05100-

5. – DOI 10.29030/978-5-394-05100-5-2022. – Текст : 

электронный. 

2. Экономическая теория : учебник / В. М. Агеев, А. А. 

Кочетков, В. И. Новичков [и др.] ; под общ. ред. А. А. 

Кочеткова. – 7-е изд, стер. – Москва : Дашков и К°, 

2021. – 696 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684385 

(дата обращения: 01.09.2023). – ISBN 978-5-394-04499-

1. – Текст : электронный. 

3. Экономическая теория : микроэкономика - 1, 2. Ме-

зоэкономика : учебник / Г. П. Журавлева, В. В. Гро-

мыко, М. И. Забелина [и др.] ; под общ. ред. Г. П. Жу-

равлевой ; Российский экономический университет 

им. Г.В. Плеханова. – 10-е изд., стер. – Москва : Даш-

ков и К°, 2021. – 934 с. – Режим доступа: по подписке. 

– URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684200 

(дата обращения: 01.09.2023). – ISBN 978-5-394-04124-

2. – Текст : электронный. 

4. Экономическая теория : макроэкономика-1, 2. Мега-

экономика. Экономика трансформаций : учебник / Г. 

П. Журавлева, Д. Г. Александров, В. В. Громыко [и 

др.] ; под общ. ред. Г. П. Журавлевой ; Российский 

экономический университет им. Г.В. Плеханова. – 5-е 

изд., стер. – Москва : Дашков и К°, 2021. – 920 с. – Ре-

жим доступа: по подписке. – URL: 

1. Ашмаров, И. А. Экономическая теория в ретроспективе (исто-

рия экономических учений) : учебное пособие / И. А. Ашмаров. – 

Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2019. – 381 с. – Режим доступа: 

по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=497677 (дата обраще-

ния: 01.09.2023). – ISBN 978-5-4475-9894-5. – DOI 

10.23681/497677. – Текст : электронный. 

2. Корниенко, О. В. Экономическая теория : вводный курс : учеб-

ное пособие / О. В. Корниенко. – Москва : ФЛИНТА, 2019. – 249 

с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=603097 (дата обраще-

ния: 01.09.2023). – ISBN 978-5-9765-4242-6. – Текст : электрон-

ный. 

3. Корниенко, О. В. Экономическая теория : промежуточный курс 

: учебное пособие / О. В. Корниенко. – Москва : ФЛИНТА, 2019. – 

261 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=603095 (дата обраще-

ния: 01.09.2023). – ISBN 978-5-9765-4243-3. – Текст : электрон-

ный. 

4. Экономическая теория : экономические системы: формирова-

ние и развитие : учебник / И. К. Ларионов, С. Н. Сильвестров, А. 

Н. Герасин [и др.] ; под ред. И. К. Ларионова, С. Н. Сильвестрова. 

– 4-е изд., стер. – Москва : Дашков и К°, 2023. – 874 с. – Режим 

доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=697333 (дата обраще-

ния: 01.09.2023). – ISBN 978-5-394-05129-6. – Текст : электрон-

ный. 

5. Экономическая теория : учебное пособие / составители С. Г. 

Сафонова, М. С. Шейхова. — Персиановский : Донской ГАУ, 

2020. — 171 с. — Режим доступа: для авториз. пользователей. — 

Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=699340
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684385
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684200
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=497677
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=603097
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=603095
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=697333
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Наименование 

дисциплин 
Основная литература Дополнительная литература 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684202 

(дата обращения: 01.09.2023). – ISBN 978-5-394-04125-

9. – Текст : электронный. 

https://e.lanbook.com/book/152580 (дата обращения: 01.09.2023). — 

Текст : электронный. 

6. Экономическая теория : практикум / сост. Д. В. Кислицын, С. Н. 

Левин, Е. Ю. Попова, К. С. Саблин [и др.]. – Кемерово : Кемеров-

ский государственный университет, 2018. – 235 с. – Режим досту-

па: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=572750 (дата обраще-

ния: 01.09.2023). – ISBN 978-5-8383-2278-7. – Текст : электрон-

ный. 

Экономика 

предприятий и 

организаций 

1. Алексейчева, Е. Ю. Экономика организации (пред-

приятия) : учебник / Е. Ю. Алексейчева, М. Д. Маго-

медов, И. Б. Костин. – 5-е изд., стер. – Москва : Даш-

ков и К°, 2021. – 291 с. – Режим доступа: по подписке. 

– URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684275 

(дата обращения: 17.09.2023). – ISBN 978-5-394-04374-

1. – Текст : электронный. 

2. Павленков, М. Н. Экономика организации : учебное 

пособие / М. Н. Павленков, Д. В. Красильников, И. Н. 

Павленкова. — Нижний Новгород : ННГУ им. Н. И. 

Лобачевского, 2022. — 353 с. — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. — Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/344924 (дата обращения: 

17.09.2023). — ISBN 978-5-91326-765-8. — Текст : 

электронный. 

3. Суслова, Ю. Ю. Экономика предприятия : организа-

ционно-практические аспекты : учебное пособие / Ю. 

Ю. Суслова, И. В. Петрученя, Е. В. Белоногова ; Си-

бирский федеральный университет. – Красноярск : 

Сибирский федеральный университет (СФУ), 2023. – 

208 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

1. Шатаева, О. В. Экономика организации (предприятия) : учебное 

пособие / О. В. Шатаева, Е. Н. Акимова, М. В. Николаев. – 2-е 

изд., испр. и доп. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2021. – 152 с. 

– Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=618915 (дата обраще-

ния: 17.09.2023). – ISBN 978-5-4499-2497-1. – DOI 

10.23681/618915. – Текст : электронный. 

2. Экономика и управление на предприятии : учебник / А. П. 

Агарков, Р. С. Голов, В. Ю. Теплышев, Е. А. Ерохина ; под ред. Р. 

С. Голова. – 3-е изд., стер. – Москва : Дашков и К°, 2021. – 400 с. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684273 (дата обраще-

ния: 17.09.2023). – ISBN 978-5-394-04340-6. – Текст : электрон-

ный. 

3. Гусарова, И. А. Экономика предприятия : учебное пособие / И. 

А. Гусарова, Ю. В. Пантелеева, К. В. Николаева. — 2-е изд., пере-

раб. и доп. — Казань : КНИТУ, 2022. — 100 с. — Режим доступа: 

для авториз. пользователей. — Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/330779 (дата обраще-

ния: 17.09.2023). — ISBN 978-5-7882-3196-9. — Текст : электрон-

ный. 

4. Экономика организаций : учебник для студентов высших учеб-

ных заведений, обучающихся по направлению 38.03.01 «Эконо-

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684202
https://e.lanbook.com/book/152580
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=572750
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684275
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=618915
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684273
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Наименование 

дисциплин 
Основная литература Дополнительная литература 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=705692 

(дата обращения: 01.09.2023). – ISBN 978-5-7638-4568-

6. – Текст : электронный. 

4. Баскакова, О. В. Экономика и организация малого и 

среднего предпринимательства : учебник / О. В. Бас-

какова, М. Ш. Мачабели, Т. В. Рудакова. – Москва : 

Дашков и К°, 2023. – 316 с. – Режим доступа: по под-

писке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=696965 

(дата обращения: 17.09.2023). – ISBN 978-5-394-04970-

5. – DOI 10.29030/978-5-394-04970-5-2023. – Текст : 

электронный. 

мика» (квалификация «Бакалавр») / О. Н. Кусакина, Ю. В. Ры-

басова, О. А. Чередниченко [и др.] ; Ставропольский государ-

ственный аграрный университет. – Ставрополь : АГРУС, 2021. – 

124 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=700613 (дата обраще-

ния: 17.09.2023). – ISBN 978-5-9596-1803-2. – Текст : электрон-

ный. 

5. Кипервар, Е. А. Экономика и организация труда на предприя-

тии : учебное пособие / Е. А. Кипервар, А. Е. Мрачковский, А. И. 

Чумаков ; Омский государственный технический университет. – 

Омск : Омский государственный технический университет 

(ОмГТУ), 2020. – 199 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=683224 (дата обраще-

ния: 01.09.2023). – ISBN 978-5-8149-3116-0. – Текст : электрон-

ный. 

Экономика 

труда 

1. Костюченко, Т. Н. Экономика труда : учебное посо-

бие / Т. Н. Костюченко, А. Р. Байчерова, Д. В. Сидоро-

ва. — Ставрополь : СтГАУ, 2021. — 172 с. — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. — Лань : элек-

тронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/245696 (дата обращения: 

17.09.2023). — Текст: электронный. 

2. Балтачеева, Н. А. Экономика труда : учебное посо-

бие / Н. А. Балтачеева, Н. Д. Лукьянченко. — Донецк : 

ДонНУ, 2020. — 175 с. — Режим доступа: для авториз. 

пользователей. — Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/179965 

(дата обращения: 17.09.2023). — Текст : электронный. 

3. Кипервар, Е. А. Экономика и организация труда на 

предприятии : учебное пособие / Е. А. Кипервар, А. Е. 

Мрачковский, А. И. Чумаков ; Омский государствен-

ный технический университет. – Омск : Омский госу-

1. Скляревская, В. А. Экономика труда : учебник / В. А. Склярев-

ская. – Москва : Дашков и К°, 2018. – 304 с. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=496161 (дата обраще-

ния: 01.09.2023). – ISBN 978-5-394-02340-8. – Текст : электрон-

ный. 

2. Бельчик, Т. А. Экономика труда : учебное пособие / Т. А. Бель-

чик ; Кемеровский государственный университет. – Кемерово : 

Кемеровский государственный университет, 2019. – 234 с. – Ре-

жим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=571433 (дата обраще-

ния: 01.09.2023). – ISBN 978-5-8353-2364-7. – Текст : электрон-

ный. 

3. Винокуров, Е. Ф. Экономика труда : сборник задач и тестов / Е. 

Ф. Винокуров. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2021. – 86 с. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=602218 (дата обраще-

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=705692
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=696965
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=700613
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=683224
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=496161
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=571433
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=602218
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Наименование 

дисциплин 
Основная литература Дополнительная литература 

дарственный технический университет (ОмГТУ), 2020. 

– 199 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=683224 

(дата обращения: 17.09.2023). – ISBN 978-5-8149-3116-

0. – Текст : электронный. 

ния: 17.09.2023). – ISBN 978-5-4499-2456-8. – Текст : электрон-

ный. 

4. Экономика и организация труда : учебное пособие / Е. А. Ки-

первар, А. Е. Мрачковский, Е. В. Яковлева, А. И. Чумаков ; Ом-

ский государственный технический университет. – Омск : Омский 

государственный технический университет (ОмГТУ), 2020. – 124 

с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=683223 (дата обраще-

ния: 17.09.2023). – ISBN 978-5-8149-2998-3. – Текст : электрон-

ный. 

5. Локтюхина, Н. В. Современные аспекты экономики, социоло-

гии и психологии труда : учебное пособие / Н. В. Локтюхина, С. 

А. Шапиро. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 196 с. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=601702 (дата обраще-

ния: 01.09.2023). – ISBN 978-5-4499-1851-2. – DOI 

10.23681/601702. – Текст : электронный. 

 

Таблица 5 – Перечень периодических изданий, учебно-методических пособий и нормативной литературы 

Наименование 

дисциплин 
Периодические издания Учебно-методические пособия, нормативная литература 

Экономическая 

теория 

«Мировая экономика и междуна-

родные отношения», «Вопросы 

экономики», «Финансы», «Экс-

перт», «ЭКО», «Финансы и кре-

дит», «Балтийский экономиче-

ский журнал». 

1. Экономическая теория : методические указания. — Москва : ТУСУР, 2018. — 90 с. 

— Режим доступа: для авториз. пользователей. — Лань : электронно-библиотечная си-

стема. — URL: https://e.lanbook.com/book/313121 (дата обращения: 17.09.2023). — 

Текст : электронный. 

2. Экономическая теория : метод. указ. по вып. курс. раб. и орг. самостоят. подг. для 

студ. напр. "Менеджмент", "Упр. персоналом" очн. формы обуч. / Федер. агентство по 

рыболовству, Калинингр. гос. техн. ун-т, Балт. гос. акад. рыбопромысл. флота ; сост. : 

Ю. Э. Грейнерт, О. И. Кадомцева. - Калининград : БГАРФ, 2015. - 34 с. - Текст : непо-

средственный.  

3. Экономическая теория : метод. рекомендации по вып. курс. раб. для студ. экон. 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=683224
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=683223
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=601702
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Наименование 

дисциплин 
Периодические издания Учебно-методические пособия, нормативная литература 

спец. вузов / И. И. Погорлецкий [и др.] ; Калинингр. гос. техн. ун-т. - Калининград : 

КГТУ, 2009. - 41 с. - Текст : непосредственный. 

4. Методические указания по оформлению учебных текстовых работ (рефератов, кон-

трольных, курсовых, выпускных квалификационных работ) для всех уровней, направ-

лений и специальностей ИНОТЭКУ / Калинингр. гос. техн. ун-т, Ин-т отраслевой эко-

номики и упр.; сост.: А. Г. Мнацаканян, Ю. Я. Настин, Э. С. Круглова. - 2-е изд. доп. - 

Калининград: КГТУ, 2018. – Режим доступа: для авторизир. пользователей. - URL: 

http://lib.klgtu.ru/web/index.php (дата обращения 13.08.2023). - Текст: электронный. 

Экономика 

предприятий и 

организаций 

 1. Экономика предприятий и организаций : вариатив. часть : метод. указания по вы-

полнению контрол. работы по направлению подгот. 38.03.03 Управление персоналом : 

квалификация (степ.) выпускника: бакалавр : формы обучения: заоч. / Федер. агентство 

по рыболовству, Калинингр. гос. техн. ун-т, Ин-т отраслевой экономики и упр. ; сост. 

А. В. Витебская. - Калининград : КГТУ, 2018. - Режим доступа: для авторизир. пользо-

вателей. - URL: http://lib.klgtu.ru/web/index.php (дата обращения 13.08.2023). - Текст: 

электронный. 

2. Экономика предприятий и организаций : метод. указания по практ. занятиям для 

студентов, обучающихся в бакалавриате по направлению 38.03.03 - Управление персо-

налом профиль прогр. "Аудит и контроллинг персонала" / Федер. агентство по рыбо-

ловству, Калинингр. гос. техн. ун-т, Ин-т отраслевой экономики и упр. ; сост. А. В. Ви-

тебская. - Калининград : КГТУ, 2018. - Режим доступа: для авторизир. пользователей. - 

URL: http://lib.klgtu.ru/web/index.php (дата обращения 13.08.2023). - Текст: электрон-

ный. 

3. Методические указания по оформлению учебных текстовых работ (рефератов, кон-

трольных, курсовых, выпускных квалификационных работ) для всех уровней, направ-

лений и специальностей ИНОТЭКУ / Калинингр. гос. техн. ун-т, Ин-т отраслевой эко-

номики и упр.; сост.: А. Г. Мнацаканян, Ю. Я. Настин, Э. С. Круглова. - 2-е изд. доп. - 

Калининград: КГТУ, 2018. – Режим доступа: для авторизир. пользователей. - URL: 

http://lib.klgtu.ru/web/index.php (дата обращения 13.08.2023). - Текст: электронный. 

Экономика 

труда 

«Менеджмент в России и за ру-

бежом», «Управление персона-

лом», «Экономическая среда». 

1. Балтачеева, Н. А. Экономика труда : учебно-методическое пособие / Н. А. Балтачее-

ва. — Донецк : ДонНУ, 2020. — 204 с. — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

— Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/179964 

(дата обращения: 17.09.2023). — Текст : электронный. 
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Наименование 

дисциплин 
Периодические издания Учебно-методические пособия, нормативная литература 

2. Экономика и социология труда : учебно-методическое пособие / составитель А. А. 

Зайковская. — Иркутск : ИрГУПС, 2018. — 76 с. — Режим доступа: для авториз. поль-

зователей. — Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/117584 (дата обращения: 17.09.2023). — Текст : электрон-

ный. 

3. Методические указания по оформлению учебных текстовых работ (рефератов, кон-

трольных, курсовых, выпускных квалификационных работ) для всех уровней, направ-

лений и специальностей ИНОТЭКУ / Калинингр. гос. техн. ун-т, Ин-т отраслевой эко-

номики и упр.; сост.: А. Г. Мнацаканян, Ю. Я. Настин, Э. С. Круглова. - 2-е изд. доп. - 

Калининград: КГТУ, 2018. – Режим доступа: для авторизир. пользователей. - URL: 

http://lib.klgtu.ru/web/index.php (дата обращения 13.08.2023). - Текст: электронный. 
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4 ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ И ИНТЕРНЕТ-РЕСУРСЫ МОДУЛЯ 

Информационные технологии 

В ходе освоения модуля, обучающиеся используют возможности интерактивной ком-

муникации со всеми участниками и заинтересованными сторонами образовательного про-

цесса, ресурсы и информационные технологии посредством электронной информационной 

образовательной среды университета. 

Перечень современных профессиональных баз данных и информационных справоч-

ных систем, к которым обучающимся по образовательной программе обеспечивается доступ 

(удаленный доступ), а также перечень лицензионного программного обеспечения определя-

ется в рабочей программе и подлежит обновлению при необходимости. 

Электронные образовательные ресурсы: 

Российская образовательная платформа и конструктор бесплатных открытых онлайн-

курсов и уроков - https://stepik.org 

Образовательная платформа - https://openedu.ru/ 

Состав современных профессиональных баз данных (СПБД) и информационных 

справочных систем (ИСС). 

1. Экономическая теория:  

База данных Research Papers in Economics (коллекция электронных научных публика-

ций по экономике включает библиографические описания публикаций, статей, книг и других 

информационных ресурсов) https://edirc.repec.org/data/derasru.html   

База данных «Макроэкономика» - информационно-аналитический раздел официаль-

ного сайта Министерства финансов РФ http://info.minfin.ru/prices_index.php   

2. Экономика предприятий и организаций:  

База данных Research Papers in Economics (коллекция электронных научных публика-

ций по экономике включает библиографические описания публикаций, статей, книг и других 

информационных ресурсов) https://edirc.repec.org/data/derasru.html   

3. Экономика труда:  

База данных Research Papers in Economics (коллекция электронных научных публика-

ций по экономике включает библиографические описания публикаций, статей, книг и других 

информационных ресурсов) https://edirc.repec.org/data/derasru.html   

 

 

 

 

https://stepik.org/
https://openedu.ru/
https://edirc.repec.org/data/derasru.html
http://info.minfin.ru/prices_index.php
https://edirc.repec.org/data/derasru.html
https://edirc.repec.org/data/derasru.html
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5 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Аудиторные занятия проводятся в специализированных аудиториях с 

мультимедийным оборудованием, в компьютерных классах, а также в других аудиториях 

университета согласно расписанию занятий.  

Консультации проводятся в соответствии с расписанием консультаций. 

Предэкзаменационные консультации проводится в аудиториях в соответствии с 

графиком консультаций. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной тех-

никой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электрон-

ную информационно-образовательную среду университета. 

При освоении модуля используется программное обеспечение общего назначения и 

специализированное программное обеспечение. 

Перечень соответствующих помещений и их оснащения приведен в таблице 6. 
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Таблица 6 – Материально-техническое обеспечение модуля 

Наименование 

дисциплин 

Наименование специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения. 

Экономическая 

теория 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК № 2, 

ауд. 319М - учебная аудитория для проведения 

практических занятий, групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего контроля и про-

межуточной аттестации 

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья 

 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК № 2, 

ауд. 406М - учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, практических занятий, 

групповых и индивидуальных консультаций, те-

кущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья 

 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК № 2, 

ауд. 313М - учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья 

 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК № 2, 

ауд. 106М - помещение для самостоятельной ра-

боты 

Специализированная (учебная) мебель - парты, 

стулья. 4 компьютера с подключением к сети 

Интернет и обеспечением доступа в электрон-

ную информационно-образовательную среду 

организации, комплект лицензионного про-

граммного обеспечения 

Типовое ПО на всех ПК: 

1. Операционная система Windows 10 (полу-

чаемая по программе Microsoft "Open Value 

Subscription"), 

2. Офисное приложение MS Office Standard 

2013 (получаемое по программе Microsoft 

"Open Value Subscription"), 

3. Kaspersky Endpoint Security, 

4. GoogleChrome (GNU), 

5. САБИрбис 64 , 

6. "КонсультантПлюс"  

Экономика 

предприятий и 

организаций 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК № 2, 

ауд. 415М - учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья.  

 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК № 2, 

ауд. 404М - учебная аудитория для проведения 

практических занятий, групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего контроля и про-

межуточной аттестации 

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья.  

 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК № 2, Специализированная (учебная) мебель - парты, Типовое ПО на всех ПК: 
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Наименование 

дисциплин 

Наименование специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения. 
ауд. 106М - помещение для самостоятельной ра-

боты 

стулья. 4 компьютера с подключением к сети 

Интернет и обеспечением доступа в электрон-

ную информационно-образовательную среду 

организации, комплект лицензионного про-

граммного обеспечения 

1. Операционная система Windows 10 (полу-

чаемая по программе Microsoft "Open Value 

Subscription"), 

2. Офисное приложение MS Office Standard 

2013 (получаемое по программе Microsoft 

"Open Value Subscription"), 

3. Kaspersky Endpoint Security, 

4. Google Chrome (GNU), 

5. САБИрбис 64 , 

6. "КонсультантПлюс"  

Экономика труда г. Калининград, Малый переулок, 32, УК № 2, 

ауд. 113М - учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, практических занятий, 

групповых и индивидуальных консультаций, те-

кущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья 

 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК № 2, 

ауд. 313М - учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа, групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья 

 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК № 2, 

ауд. 304М - учебная аудитория для проведения 

практических занятий, групповых и индивиду-

альных консультаций, текущего контроля и про-

межуточной аттестации 

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья.  

 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК № 2, 

ауд. 106М - помещение для самостоятельной ра-

боты 

Специализированная (учебная) мебель - парты, 

стулья. 4 компьютера с подключением к сети 

Интернет и обеспечением доступа в электрон-

ную информационно-образовательную среду 

организации, комплект лицензионного про-

граммного обеспечения 

Типовое ПО на всех ПК: 

1. Операционная система Windows 10 (полу-

чаемая по программе Microsoft "Open Value 

Subscription"), 

2. Офисное приложение MS Office Standard 

2013 (получаемое по программе Microsoft 

"Open Value Subscription"), 

3. Kaspersky Endpoint Security, 

4. GoogleChrome (GNU), 

5. САБИрбис 64, 

6. "КонсультантПлюс"  
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6 ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ, 

СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 

6.1 Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки ре-

зультатов освоения модуля (в т.ч. в процессе освоения), а также методические материалы, 

определяющие процедуры этой оценки приводятся в приложении к рабочей программе дис-

циплин модуля (утверждается отдельно). 

6.2 Универсальная система оценивания результатов обучения включает в себя систе-

мы оценок: 1) «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»; 2) «за-

чтено», «не зачтено»; 3) 100 – балльную/процентную систему и правило перевода оценок в 

пятибалльную систему (табл. 7). 

Таблица 7 – Система оценок и критерии выставления оценки 

              Система  

                 оценок 

  

 

Критерий 

2  3  4  5  

0-40% 41-60% 61-80 % 81-100 % 

«неудовлетвори-

тельно» 

«удовлетвори-

тельно»  

«хорошо» «отлично» 

«не зачтено» «зачтено» 

1 Системность 

и полнота зна-

ний в отноше-

нии изучаемых 

объектов 

Обладает частич-

ными и разрознен-

ными знаниями, 

которые не может 

научно- корректно 

связывать между 

собой (только неко-

торые из которых 

может связывать 

между собой) 

Обладает мини-

мальным набором 

знаний, необхо-

димым для си-

стемного взгляда 

на изучаемый 

объект   

Обладает 

набором знаний, 

достаточным для 

системного 

взгляда на изу-

чаемый объект  

Обладает полно-

той знаний и си-

стемным  

взглядом на изу-

чаемый объект 

2 Работа с ин-

формацией 

Не в состоянии 

находить необхо-

димую информа-

цию, либо в состоя-

нии находить от-

дельные фрагменты 

информации в рам-

ках поставленной 

задачи 

Может найти не-

обходимую ин-

формацию в рам-

ках поставленной 

задачи 

Может найти, 

интерпретиро-

вать и система-

тизировать не-

обходимую ин-

формацию в 

рамках постав-

ленной задачи 

Может найти, си-

стематизировать 

необходимую ин-

формацию, а так-

же выявить новые, 

дополнительные 

источники ин-

формации в рам-

ках поставленной 

задачи 

3.Научное 

осмысление 

изучаемого яв-

ления, процес-

са, объекта  

Не может делать 

научно корректных 

выводов из имею-

щихся у него све-

дений, в состоянии 

проанализировать 

только некоторые 

В состоянии осу-

ществлять научно 

корректный ана-

лиз предоставлен-

ной информации  

В состоянии 

осуществлять 

систематический 

и научно кор-

ректный анализ 

предоставленной 

информации, 

В состоянии осу-

ществлять систе-

матический и 

научно-

корректный ана-

лиз предоставлен-

ной информации, 
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              Система  

                 оценок 

  

 

Критерий 

2  3  4  5  

0-40% 41-60% 61-80 % 81-100 % 

«неудовлетвори-

тельно» 

«удовлетвори-

тельно»  

«хорошо» «отлично» 

«не зачтено» «зачтено» 

из имеющихся у 

него сведений 

вовлекает в ис-

следование но-

вые релевантные 

задаче данные 

вовлекает в ис-

следование новые 

релевантные по-

ставленной задаче 

данные, предлага-

ет новые ракурсы 

поставленной за-

дачи 

4. Освоение 

стандартных 

алгоритмов 

решения про-

фессиональных 

задач 

В состоянии решать 

только фрагменты 

поставленной зада-

чи в соответствии с 

заданным алгорит-

мом, не освоил 

предложенный ал-

горитм, допускает 

ошибки 

В состоянии ре-

шать поставлен-

ные задачи в со-

ответствии с за-

данным алгорит-

мом 

В состоянии ре-

шать поставлен-

ные задачи в со-

ответствии с за-

данным алго-

ритмом, понима-

ет основы пред-

ложенного алго-

ритма  

Не только владеет 

алгоритмом и по-

нимает его осно-

вы, но и предлага-

ет новые решения 

в рамках постав-

ленной задачи 

 

6.3 Оценивание результатов обучения может проводиться с применением электронно-

го обучения, дистанционных образовательных технологий.  
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7 СВЕДЕНИЯ О РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ И ЕЕ СОГЛАСОВАНИИ 

Рабочая программа модуля «Экономика» представляет собой компонент основной 

профессиональной образовательной программы бакалавриата по направлению подготовки 

38.03.03 Управление персоналом (профиль «Аудит и контроллинг персонала»). 

Рабочая программа рассмотрена и одобрена на заседании кафедры менеджмента (про-

токол № 7 от 05.04.2022 г.) 

 

Заведующая кафедрой  
 

Директор института 
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