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1 ЦЕЛЬ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ МОДУЛЯ 

1.1 Целью освоения модуля «Управление» является формирование у студентов це-

лостного представления об управлении, которое призвано создать условия для высокой эф-

фективности осуществления всех производственных, экономических и социальных процес-

сов в условиях меняющейся рыночной среды, глубоких теоретических знаний и практиче-

ских навыков по разработке основных элементов комплекса маркетинга в рамках современ-

ного коммерческого предприятия системного представления о процессах и методах разра-

ботки, принятия и реализации управленческих решений, статистических и количественных 

методах их разработки, практических навыков нахождения организационно-управленческих 

решений и готовности нести за них ответственность. 

1.2 Процесс изучения модуля направлен на формирование элементов следующих 

компетенций в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО по данному направлению подготовки. 
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Таблица 1 – Планируемые результаты обучения по дисциплинам (модулям), соотнесенные с установленными индикаторами достижения 

компетенций 

Код и наименование 

 компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 
Дисциплины 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соотнесен-

ные с компетенциями/индикаторами достижения компетенции 

УК-6: Способен управ-

лять своим временем, вы-

страивать и реализовы-

вать траекторию самораз-

вития на основе принци-

пов образования в тече-

ние всей жизни; 

УК-11: Способен форми-

ровать нетерпимое отно-

шение к коррупционному 

поведению; 

ПК-11: Способен разраба-

тывать организационно-

управленческие решения  

в сфере профессиональ-

ной деятельности. 

 

УК-6.1: Использует ин-

струменты и методы управ-

ления временем при вы-

полнении конкретных за-

дач, проектов, при дости-

жении поставленных целей; 

УК-11.2: Соблюдает прави-

ла социального взаимодей-

ствия на основе нетерпимо-

го отношения к коррупции; 

ПК-11.3: Разрабатывает и 

оценивает различные вари-

анты организационно-

управленческих решений и 

несет за них ответствен-

ность. 

 

Менеджмент 

Знать: 

˗ основные этапы развития менеджмента как науки, функции 

менеджмента; 

˗ принципы развития и закономерности функционирования ор-

ганизации; 

˗ основные теории и концепции взаимодействия людей в орга-

низации, включая вопросы мотивации, групповой динамики, 

командообразования, коммуникаций, лидерства и управления 

конфликтами; 

˗ информационное обеспечение менеджмента; 

˗ особенности менеджмента в области профессиональной дея-

тельности. 

Уметь: 

˗ организовывать командное взаимодействие для решения 

управленческих задач; 

˗ использовать источники экономической, социальной, управ-

ленческой информации; 

˗ организовать работу малого коллектива, рабочей группы;  

˗ критически оценивать различные варианты организационно-

управленческих решений и находить среди них наиболее опти-

мальные; 

Владеть: 

˗ специальной терминологией и лексикой, навыками самостоя-

тельной работы, самоорганизации и организации выполнения 

поручений; 

˗ методами реализации основных управленческих функций 

(принятие решений, организация, мотивирование и контроль); 

˗ навыками принятия решений в конкретных производствен-

ных условиях и коллективной мыслительной деятельности 
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Код и наименование 

 компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 
Дисциплины 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соотнесен-

ные с компетенциями/индикаторами достижения компетенции 

ПК-11: Способен разраба-

тывать организационно-

управленческие решения  

в сфере профессиональ-

ной деятельности 

ПК-11.2: Принимает и реа-

лизует различные варианты 

организационно-

управленческих решений с 

учетом конъюнктуры рынка 

Маркетинг 

Знать:  

- Место и роль маркетинговой деятельности хозяйствующего 

субъекта; 

- особенности организации маркетинга на предприятии; 

- особенности товарной, ценовой и распределительной дея-

тельности предприятия; 

- коммуникационную политику предприятия; 

- маркетинговые концепции управления предприятием, 

- значение факторов макросреды в современных условиях, 

- систему маркетинговых исследований, 

‒ об управлении и контроле маркетинга; 

Уметь:  

- использовать различные источники маркетинговой информа-

ции; 

- анализировать полученную информацию и оценивать рыноч-

ную ситуацию; 

- определять компетенции предприятия; 

- оценивать конкурентоспособность предприятия и повышать 

её; 

Владеть: 

- навыками разработки товарной, ценовой политики предприя-

тия; 

- навыками организации товародвижения и стимулирования 

сбыта 

- навыками маркетингового стратегического планирования и 

управления 

ПК-10: Способен собрать 

и проанализировать ис-

ходные данные, необхо-

димые для расчёта эконо-

мических и социально-

экономических показате-

ПК-10.3: Анализирует ис-

ходные данные, необходи-

мые для расчёта экономи-

ческой эффективности ин-

вестиционных проектов ор-

ганизаций разных отраслей 

Основы проектной  

деятельности 

Знать: 

- виды и содержание процессов управления проектом; 

- базовые понятия и модели управления проектом;  

- назначение и виды торгов и контрактов при управлении про-

ектом; 

- методы планирования проекта, бюджетирования проекта, за-
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Код и наименование 

 компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 
Дисциплины 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соотнесен-

ные с компетенциями/индикаторами достижения компетенции 

лей, характеризующих 

деятельность хозяйству-

ющих субъектов, выпол-

нять необходимые для 

составления экономиче-

ских разделов планов рас-

чёты, обосновывать их и 

представлять результаты 

работы в соответствии с 

принятыми в организации 

стандартами 

дачи менеджера проекта; 

- современную концепцию управления качеством при реализа-

ции проекта; 

- методы и процедуры оценки и контроля результатов выпол-

нения проекта, управления прогрессом проекта; 

- современное программное обеспечение в области управления 

проектами; 

Уметь: 

- разрабатывать планы проекта, в том числе определять спосо-

бы достижения целей проекта; 

- составлять сетевой график реализации проекта, осуществлять 

контроль над проектом; 

- выбирать оптимальный типа бюджета, осуществлять контроль 

над реализацией бюджета проекта; 

- использовать организационный инструментарий управления 

проектом; 

- управлять деятельностью команды проекта; 

- организовывать взаимодействие участников проекта; 

- использовать информационные технологии и коммуникации в 

управлении реализацией проекта;  

- использовать пакеты прикладных программ для управления 

проектами; 

Владеть: 

- специальной терминологией проектно-управленческой дея-

тельности;  

- методами и процедурами сбора и обработки информации по 

проекту; 

- нормативно-правовой базой для управления реализацией про-

екта; 

- основами сетевого и календарного планирования и управле-

ния проекта; 

- методами контроля бюджета проекта, оценки эффективности 
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Код и наименование 

 компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 
Дисциплины 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соотнесен-

ные с компетенциями/индикаторами достижения компетенции 

и рисков проекта; 

- методикой регулирования взаимодействия участников проек-

та; 

- методикой анализа эффективности реализации проекта; 

- методами и организационными навыками решения практиче-

ских задач управления реализацией проекта. 

ПК-11: Способен разраба-

тывать организационно-

управленческие решения  

в сфере профессиональ-

ной деятельности 

ПК-11.1: Определяет и ис-

пользует различные методы 

принятия организационно-

управленческих решений в 

сфере профессиональной 

деятельности 

Методы принятия  

управленческих 

решений 

Знать: 

- основные этапы реализации управленческих решений, спосо-

бы контроля их выполнения и условия корректировки управ-

ленческих решений; 

- моделирование процесса выбора решений в условиях неопре-

деленности и риска; 

-  способы расчета эффективности управленческих решений;  

- модели, критерии и методы принятия решений; 

- условия и факторы влияния внешней и внутренней среды 

предприятия, которые влияют на качество управленческих ре-

шений. 

Уметь: 

- использовать законодательные и нормативно-правовые доку-

менты при принятии управленческих решений на различных 

уровнях управления; 

- применять систему контроля и мониторинга на различных 

этапах реализации управленческих решений; 

- оценивать риски, анализировать последствия управленческих 

решений и меры по минимизации потерь; 

- регламентировать процесс принятия и реализации управлен-

ческих решений и разделение ответственности; 

-  проводить анализ и оценку последствий риска; 

- применять модели оценок и модели выбора решений; 

-  разрабатывать и применять управленческие решения в про-

блемной ситуации; 

Владеть: 
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Код и наименование 

 компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 
Дисциплины 

Результаты обучения (владения, умения и знания), соотнесен-

ные с компетенциями/индикаторами достижения компетенции 

- навыками работы с нормативно-правовой документацией при 

принятии управленческих решений; 

- способами анализа, планирования и прогнозирования на раз-

ных уровнях управления и принятия управленческих решений; 

- способами оценки рисков и методами уменьшения их послед-

ствий; 

- навыками расчета и анализа риска и его последствий; 

- методами постановки многокритериальной детерминирован-

ной задачи выбора решений. 
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2 ТРУДОЁМКОСТЬ ОСВОЕНИЯ, СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ МОДУЛЯ, 

ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ ПО НЕМУ 

Модуль «Управление» относится к блоку 1 части, формируемой участниками образо-

вательных отношений, и включает в себя четыре дисциплины. 

Общая трудоемкость модуля составляет 13 зачетных единиц (з.е.), т.е. 468 академиче-

ских часов (351 астр. час) контактной и самостоятельной учебной работы студента; работой, 

связанной с текущей и промежуточной (заключительной) аттестацией по дисциплинам мо-

дуля. 

Распределение трудоемкости освоения модуля по семестрам, видам учебной работы 

студента, а также формы контроля приведены ниже.  

Таблица 2 - Объем (трудоёмкость освоения) в очной форме обучения и структура мо-

дуля 

Наименование 

С
ем

е
ст

р
 

Ф
о
р

м
а
 к

о
н

т
р

о
л

я
 

з.е. 

А
к

а
д

. 
ч

а
со

в
 

Контактная работа 

СРС 

П
о
д

го
то

в
к
а 

и
 а

тт
ес

та
ц

и
я
 в

 

п
ер

и
о
д

 с
ес

си
и

 

Лек Лаб Пр РЭ КА 

Менеджмент 3 Э 4 144 30 - 30 2 2,25 46 33,75 

Маркетинг 4 Э 4 144 30 - 30 14 2,25 34 33,75 

Основы проектной дея-

тельности 
6 ДЗ 3 108 14 - 16 16 0,15 61,85 - 

Методы принятия 

управленческих реше-

ний 

7 З 2 72 14 - 16 2 0,15 39,85 - 

Итого по модулю: 13 468 88 - 92 34 4,8 181,7 67,5 
 

Обозначения: Э – экзамен; З – зачет; ДЗ – дифференцированный зачет (зачет с оценкой); КР (КП) – 

курсовая работа (курсовой проект); контр. – контрольная работа, РГР – расчетно-графическая 

работа; Лек – лекционные занятия; Лаб -  лабораторные занятия; Пр – практические занятия; РЭ – 

контактная работа с преподавателем в ЭИОС; КА – контактная работа, консультации, 

инд.занятия, практики и аттестации; СРС – самостоятельная работа студентов 
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Таблица 3 - Объем (трудоёмкость освоения) в очно-заочной форме обучения и струк-

тура модуля 

Наименование 

С
ем

е
ст

р
 

Ф
о
р

м
а
 к

о
н

т
р

о
л

я
 

з.е. 

А
к

а
д

. 
ч

а
со

в
 

Контактная работа 

СРС 

П
о
д

го
то

в
к
а 

и
 а

тт
ес

та
ц

и
я
 в

 

п
ер

и
о
д

 с
ес

си
и

 

Лек Лаб Пр РЭ КА 

Менеджмент 3 Э 4 144 6  12 22 2,25 68 33,75 

Маркетинг 4 Э 4 144 6  10 22 2,25 70 33,75 

Основы проектной де-

ятельности 
6 ДЗ 3 108 4   28 0,15 75,85  

Методы принятия 

управленческих реше-

ний 

7 З 2 72 2  4 24 0,15 41,85  

Итого по модулю: 13 468 18  26 96 4,8 255,7 67,5 

 

При разработке образовательной технологии организации учебного процесса основ-

ной упор сделан на соединение активной и интерактивной форм обучения. Интерактивная 

форма позволяет студентам проявить самостоятельность в освоении теоретического матери-

ала и овладении практическими навыками, формирует интерес и позитивную мотивацию к 

учебе. 

 

3 УЧЕБНАЯ ЛИТЕРАТУРА И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТА  

Учебно-методическое обеспечение модуля приведено в таблицах 4 и 5. 
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Таблица 4 – Перечень основной и дополнительной литературы 

Наименование 

дисциплин 
Основная литература Дополнительная литература 

Менеджмент 1. Маслова, Е. Л. Менеджмент : учебник / Е. Л. Маслова. 

– 3-е изд. – Москва : Дашков и К°, 2022. – 332 с. – Режим 

доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684392 (дата 

обращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-394-04542-4. – 

Текст : электронный. 

2. Блинов, А. О. Теория менеджмента : учебник / А. О. 

Блинов, Н. В. Угрюмова. – 3-е изд., стер. – Москва : Даш-

ков и К°, 2022. – 299 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684380 

(дата обращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-394-04547-9. – 

Текст : электронный. 

3. Беляев, Ю. М. Инновационный менеджмент : учебник / 

Ю. М. Беляев. – 4-е изд., стер. – Москва : Дашков и К°, 

2022. – 219 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621843 (дата 

обращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-394-04782-4. – 

Текст : электронный. 

1. Семенова, И. И. История менеджмента : учебное пособие / 

И. И. Семенова. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва : Юнити-

Дана, 2017. – 199 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684782 (дата об-

ращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-238-01330-5. – Текст : 

электронный. 

2. Герчикова, И. Н. Менеджмент : практикум : учебное посо-

бие / И. Н. Герчикова. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва : 

Юнити-Дана, 2017. – 800 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684941 (да-

та обращения: 31.08.2022). – ISBN 5-238-00889-9. – Текст : 

электронный. 

3. Дейнека, А. В. Управление персоналом организации : учеб-

ник / А. В. Дейнека. – 3-е изд., стер. – Москва : Дашков и К°, 

2022. – 288 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684384 (дата об-

ращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-394-04539-4. – Текст : 

электронный. 

4. Ким, С. А. Теория управления : учебник / С. А. Ким. – 2-е 

изд. – Москва : Дашков и К°, 2021. – 240 с. – Режим доступа: 

по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684213 (дата об-

ращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-394-04025-2. – Текст : 

электронный. 

Маркетинг 1. Калужский, М. Л. Маркетинг : учебник / М. Л. Калуж-

ский. – Изд. 2-е. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2021. 

– 216 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=598991 (дата 

обращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-4499-1657-0. – DOI 

10.23681/598991. – Текст : электронный. 

2. Романов, А. А. Маркетинг : учебное пособие / А. А. 

1. Пичурин, И. И. Основы маркетинга : теория и практика : 

учебное пособие / И. И. Пичурин, О. В. Обухов, Н. Д. Эриа-

швили. – Москва : Юнити-Дана, 2017. – 384 с. – Режим досту-

па: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684722 (дата об-

ращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-238-02090-7. – Текст : 

электронный. 
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Наименование 

дисциплин 
Основная литература Дополнительная литература 

Романов, В. П. Басенко, Б. М. Жуков. – 3-е изд., стер. – 

Москва : Дашков и К°, 2021. – 440 с. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621688 (дата 

обращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-394-04234-8. – 

Текст : электронный. 

3. Инновационный маркетинг : учебник / И. А. Красюк, С. 

М. Крымов, Г. Г. Иванов, М. В. Кольган. – Москва : Даш-

ков и К°, 2020. – 170 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=600310 

(дата обращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-394-03982-9. – 

Текст : электронный. 

2. Ким, С. А. Маркетинг : учебник / С. А. Ким. – 3-е изд. – 

Москва : Дашков и К°, 2021. – 258 с. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684212 (дата об-

ращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-394-04233-1. – Текст : 

электронный. 

3. Синяева, И. М. Маркетинг услуг : учебник / И. М. Синяева, 

О. Н. Романенкова, В. В. Синяев ; под ред. Л. П. Дашкова ; 

Финансовый университет при Правительстве РФ. – 5-е изд., 

стер. – Москва : Дашков и К°, 2022. – 251 с. – Режим доступа: 

по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684412 (дата об-

ращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-394-04575-2. – Текст : 

электронный. 

4. Калужский, М. Л. Практический маркетинг : учебник / М. 

Л. Калужский. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2021. – 186 

с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=598989 (дата об-

ращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-4499-1656-3. – DOI 

10.23681/598989. – Текст : электронный. 

5. Маркетинг в отраслях и сферах деятельности : учебник / В. 

Т. Гришина, Л. А. Дробышева, Т. Л. Дашкова [и др.] ; под ред. 

Ю. В. Морозова, В. Т. Гришиной. – 9-е изд. – Москва : Даш-

ков и К°, 2018. – 446 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=495786 (дата об-

ращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-394-02263-0. – Текст : 

электронный. 

6. Синяева, И. М. Маркетинг в торговле : учебник / И. М. Си-

няева, С. В. Земляк, В. В. Синяев ; под ред. Л. П. Дашкова ; 

Финансовый университет при Правительстве Российской Фе-

дерации. – 7-е изд. – Москва : Дашков и К°, 2022. – 396 с. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: 
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Наименование 

дисциплин 
Основная литература Дополнительная литература 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=697332 (дата об-

ращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-394-04950-7. – Текст : 

электронный. 

Основы 

проектной 

деятельности 

1. Сапожникова, Т. И. Основы проектной деятельности : 

учебное пособие / Т. И. Сапожникова. — Чита : ЗабГУ, 

2022. — 146 с. — Режим доступа: для авториз. пользова-

телей. — Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/363431 (дата обращения: 

31.08.2022). — ISBN 978-5-9293-3053-7. — Текст : элек-

тронный. 

2. Технология проектной деятельности : учебное пособие 

/ А. Н. Стрижов, Е. Л. Перченко, М. А. Кудака [и др.] ; 

под редакцией Е. Л. Перченко. — Череповец : ЧГУ, 2021. 

— 98 с. — Режим доступа: для авториз. пользователей. — 

Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/193104 (дата обращения: 

31.08.2022). — ISBN 978-5-85341-907-0. — Текст : элек-

тронный. 

3. Сабинина, А. Л. Управление проектной деятельностью 

и бизнес-планирование : учебное пособие / А. Л. Сабини-

на, Е. В. Пятницына, Н. А. Шульженко. — Тула : ТулГУ, 

2022. — 136 с. — Режим доступа: для авториз. пользова-

телей. — Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/291983 (дата обращения: 

31.08.2022). — ISBN 978-5-7679-5061-4. — Текст : элек-

тронный. 

1. Литвин, Ю. И. Проектный менеджмент: теория и практика : 

учебное пособие и практикум для бакалавриата / Ю. И. Лит-

вин, И. Ю. Литвин, Р. Р. Харисова. – Москва : Прометей, 

2020. – 241 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=576053 (дата об-

ращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-907166-99-8. – Текст : 

электронный. 

2. Левушкина, С. В. Основы проектного менеджмента : учеб-

ное пособие для вузов / С. В. Левушкина. – Ставрополь : 

Ставропольский государственный аграрный университет 

(СтГАУ), 2017. – 190 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=484908 (дата об-

ращения: 31.08.2022). – Текст : электронный. 

3. Неяскина, Е. В. Экономический анализ деятельности орга-

низации : учебник для академического бакалавриата / Е. В. 

Неяскина, О. В. Хлыстова. – Изд. 2-е, перераб. и доп. – 

Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 400 с. – Режим до-

ступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=576202 (дата об-

ращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-4499-0784-4. – DOI 

10.23681/576202. – Текст : электронный. 

 

Методы 

принятия 

управленческих 

решений 

1. Погребцова, Е. А. Методы принятия управленческих 

решений : учебное пособие / Е. А. Погребцова, О. В. Кон-

дратьева, Н. А. Кузнецова. — Омск : Омский ГАУ, 2022. 

— 86 с. — Режим доступа: для авториз. пользователей. — 

Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/326432 (дата обращения: 

1. Балдин, К. В. Управленческие решения : учебник / К. В. 

Балдин, С. Н. Воробьев, В. Б. Уткин. – 9-е изд., стер. – Москва 

: Дашков и К°, 2020. – 495 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573213 (да-

та обращения: 10.09.2023). – ISBN 978-5-394-03532-6. – Текст 

: электронный. 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573213
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Наименование 

дисциплин 
Основная литература Дополнительная литература 

31.08.2022). — ISBN 978-5-907507-57-9. — Текст : элек-

тронный. 

2. Люханова, С. В. Принятие управленческих решений : 

учебное пособие / С. В. Люханова. – Москва ; Берлин : 

Директ-Медиа, 2021. – 144 с. – Режим доступа: по под-

писке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=612640 (дата 

обращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-4499-2047-8. – DOI 

10.23681/612640. – Текст : электронный. 

3. Аручиди, Н. А. Методы и средства поддержки приня-

тия управленческих решений : учебное пособие / Н. А. 

Аручиди, Н. Ю. Мисиченко, А. В. Курбесов ; Ростовский 

государственный экономический университет (РИНХ). – 

Ростов-на-Дону : Издательско-полиграфический комплекс 

РГЭУ (РИНХ), 2020. – 64 с. – Режим доступа: по подпис-

ке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=616966 (дата 

обращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-7972-2808-0. – 

Текст : электронный. 

2. Самков, Т. Л. Методы принятия управленческих решений : 

учебное пособие / Т. Л. Самков ; Новосибирский государ-

ственный технический университет. – Новосибирск : Новоси-

бирский государственный технический университет, 2019. – 

123 с.  Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=575281 (дата об-

ращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-7782-3812-1. – Текст : 

электронный. 

3. Чернобай, Н. Б. Технологии принятия управленческих ре-

шений : учебное пособие / Н. Б. Чернобай ; Ставропольский 

государственный аграрный университет. – Ставрополь : Се-

квойя, 2019. – 86 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=614459 (дата об-

ращения: 31.08.2022). – Текст : электронный. 

4. Балдин, К. В. Информационные системы в экономике : 

учебник / К. В. Балдин, В. Б. Уткин. – 9-е изд., стер. – Москва 

: Дашков и К°, 2021. – 395 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684194 (да-

та обращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-394-04038-2. – Текст 

: электронный. 

5. Провалов, В. С. Информационные технологии управления : 

учебное пособие / В. С. Провалов. – 4-е изд., стер. – Москва : 

ФЛИНТА, 2018. – 374 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=69111 (дата 

обращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-9765-0269-7. – Текст : 

электронный. 
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https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=575281
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=614459
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684194
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=69111


РАБОЧАЯ ПРОГРАММА МОДУЛЯ «УПРАВЛЕНИЕ» 

ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ БАКАЛАВРИАТА 14 

 

 

Таблица 5 – Перечень периодических изданий, учебно-методических пособий и нормативной литературы 

Наименование 

дисциплин 
Периодические издания Учебно-методические пособия, нормативная литература 

Менеджмент «Проблемы теории и практики управления», «Менедж-

мент в России и за рубежом», «Управление персоналом» 

1. Чумаков, А. С. Менеджмент : учеб.-метод. пособие по осво-

ению дисциплины с контрол. заданиями для студентов всех 

форм обучения в бакалавриате по направлению подгот. 

38.03.01 – Экономика / А. С. Чумаков, Н. Б. Дроковский ; Рос. 

акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Зап. фил. - 

Калининград : Западный филиал РАНХиГС, 2017. - 166 с. - 

Текст : непосредственный. 

2. Методические указания по оформлению учебных текстовых 

работ (рефератов, контрольных, курсовых, выпускных квали-

фикационных работ) для всех уровней, направлений и специ-

альностей ИНОТЭКУ / Калинингр. гос. техн. ун-т, Ин-т от-

раслевой экономики и упр. ; сост.: А. Г. Мнацаканян, Ю. Я. 

Настин, Э. С. Круглова. - 2-е изд. доп. - Калининград : КГТУ, 

2018. - Режим доступа : для авторизир. пользователей. – URL: 

http://lib.klgtu.ru/web/index.php? (дата обращения: 31.08.2022). 

– Текст : электронный. 

Маркетинг «Маркетинг в России и за рубежом», «Вопросы экономи-

ки» 

- 

1. Маркетинг : методические рекомендации / составитель Л. 

А. Каменская. — Сочи : СГУ, 2022. — 36 с. — Режим досту-

па: для авториз. пользователей. — Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/351179 (дата обращения: 

31.08.2022). — Текст : электронный. 

2. Калимуллина, О. В. Маркетинг : учебно-методическое по-

собие / О. В. Калимуллина. — Санкт-Петербург : СПбГУТ им. 

М.А. Бонч-Бруевича, 2021. — 35 с. — Режим доступа: для ав-

ториз. пользователей. — Лань : электронно-библиотечная си-

стема. — URL: https://e.lanbook.com/book/180251 (дата обра-

щения: 31.08.2022). — Текст : электронный. 

3. Беклемешева, Е. В. Маркетинг : учеб.-метод. пособие по 

выполнению курсовой работы для студентов, обучающихся в 
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Наименование 

дисциплин 
Периодические издания Учебно-методические пособия, нормативная литература 

бакалавриате / Е. В. Беклемешева ; Калинингр. гос. техн. ун-т. 

- Калининград : КГТУ, 2020. - 34, [1] с. - Текст : непосред-

ственный. 

4. Методические указания по оформлению учебных текстовых 

работ (рефератов, контрольных, курсовых, выпускных квали-

фикационных работ) для всех уровней, направлений и специ-

альностей ИНОТЭКУ / Калинингр. гос. техн. ун-т, Ин-т от-

раслевой экономики и упр. ; сост.: А. Г. Мнацаканян, Ю. Я. 

Настин, Э. С. Кругло-ва. - 2-е изд. доп. - Калининград : КГТУ, 

2018. - Режим доступа : для авторизир. пользователей. – URL: 

http://lib.klgtu.ru/web/index.php? (дата обращения: 31.08.2022). 

– Текст : электронный. 

Основы 

проектной 

деятельности 

- 1. Горина, Л. Н. Основы проектной деятельности : учебно-

методическое пособие / Л. Н. Горина, С. М. Бобровский. — 

Тольятти : ТГУ, 2022. — 140 с. — ISBN 978-5-8259-1288-2. — 

Режим доступа: для авториз. пользователей. - Лань : элек-

тронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/316865 (дата обращения: 

31.08.2022). — Текст : электронный. 

2. Методические указания по оформлению учебных текстовых 

работ (рефератов, контрольных, курсовых, выпускных квали-

фикационных работ) для всех уровней, направлений и специ-

альностей ИНОТЭКУ / Калинингр. гос. техн. ун-т, Ин-т от-

раслевой экономики и упр. ; сост.: А. Г. Мнацаканян, Ю. Я. 

Настин, Э. С. Кругло-ва. - 2-е изд. доп. - Калининград : КГТУ, 

2018. - Режим доступа : для авторизир. пользователей. – URL: 

http://lib.klgtu.ru/web/index.php? (дата обращения: 31.08.2022). 

– Текст : электронный. 

Методы 

принятия 

управленческих 

решений 

- 1. Осипенко, С. А. Методы принятия управленческих реше-

ний : учебно-методическое пособие / С. А. Осипенко. – 2-е 

изд. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. – 102 с. – Режим 

доступа: по подписке. – URL: 
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Наименование 

дисциплин 
Периодические издания Учебно-методические пособия, нормативная литература 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276156 (дата об-

ращения: 31.08.2022). – ISBN 978-5-4475-3904-7. – DOI 

10.23681/276156. – Текст : электронный. 

2. Методы принятия управленческих решений : учебно-

методическое пособие / И. Ф. Чепурова, А. В. Гладышева, Е. 

В. Зобова [и др.]. — Тамбов : ТГУ им. Г.Р.Державина, 2019. 

— 152 с. — Режим доступа: для авториз. пользователей. — 

Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/156858 (дата обращения: 

31.08.2022). — ISBN 978-5-00078-317-7. — Текст : электрон-

ный. 

3. Методы принятия управленческих решений : учебно-

методическое пособие / составитель Д. Н. Амосов. — пос. Ка-

раваево : КГСХА, 2018. — 70 с. — Режим доступа: для авто-

риз. пользователей. — Лань : электронно-библиотечная си-

стема. — URL: https://e.lanbook.com/book/133589 (дата обра-

щения: 31.08.2022). — Текст : электронный. 

 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276156
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4 ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ И ИНТЕРНЕТ-РЕСУРСЫ МОДУЛЯ 

Информационные технологии 

В ходе освоения модуля, обучающиеся используют возможности интерактивной ком-

муникации со всеми участниками и заинтересованными сторонами образовательного про-

цесса, ресурсы и информационные технологии посредством электронной информационной 

образовательной среды университета. 

Перечень современных профессиональных баз данных и информационных справоч-

ных систем, к которым обучающимся по образовательной программе обеспечивается доступ 

(удаленный доступ), а также перечень лицензионного программного обеспечения определя-

ется в рабочей программе и подлежит обновлению при необходимости. 

Электронные образовательные ресурсы: 

Российская образовательная платформа и конструктор бесплатных открытых онлайн-

курсов и уроков - https://stepik.org 

Образовательная платформа - https://openedu.ru/ 

Состав современных профессиональных баз данных (СПБД) и информационных 

справочных систем (ИСС). 

1. Менеджмент 

База данных «Библиотека управления» - Корпоративный менеджмент 

www.cfin.ru/rubricator.shtml; 

Федеральный образовательный портал «Экономика Социология Менеджмент» 

http://ecsocman.hse.ru; 

2. Маркетинг: 

Базы данных Европейского общества маркетинга (World Association of Opinion and 

Marketing Research Professionals) www.esomar.org; 

 База данных исследовательской компании CRG (CapitalResearchGroup), входящей в 

холдинг "Names" www.crg.li; 

Сайт Гильдии маркетологов www.marketologi.ru;   

Бизнес-сайт агентства рыночных исследований и консалтинга "Маркет". www.market-

agency.ru 

3. Основы проектной деятельности: 

Science Direkt содержит более 1500 журналов издательства Elsevier, среди них изда-

ния по экономике и эконометрике, бизнесу и финансам, социальным наукам и психологии, 

математике и информатике. Коллекция журналов Economics, Econometrics and Finance. 

www.sciencedirect.com/#open-access; 

Федеральный образовательный портал «Экономика Социология Менеджмент» 

https://stepik.org/
https://openedu.ru/
http://www.cfin.ru/rubricator.shtml
http://ecsocman.hse.ru/
http://www.esomar.org/
http://www.crg.li/
http://www.marketologi.ru/
http://www.market-agency.ru/
http://www.market-agency.ru/
http://www.sciencedirect.com/#open-access
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http://ecsocman.hse.ru; 

Сельскохозяйственный портал www.agromage.com; 

4. Методы принятия управленческих решений: 

Федеральный образовательный портал «Экономика Социология Менеджмент» 

http://ecsocman.hse.ru. 

 

5 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Аудиторные занятия проводятся в специализированных аудиториях с 

мультимедийным оборудованием, в компьютерных классах, а также в других аудиториях 

университета согласно расписанию занятий.  

Консультации проводятся в соответствии с расписанием консультаций. 

Предэкзаменационные консультации проводится в аудиториях в соответствии с 

графиком консультаций. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной тех-

никой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электрон-

ную информационно-образовательную среду университета. 

При освоении модуля используется программное обеспечение общего назначения и 

специализированное программное обеспечение. 

Перечень соответствующих помещений и их оснащения приведен в таблице 6. 

http://ecsocman.hse.ru/
http://www.agromage.com/
http://ecsocman.hse.ru/
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Таблица 6 – Материально-техническое обеспечение модуля 

Наименование 

дисциплин 

Наименование специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения 

Менеджмент 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК №2, ауд. 

107М - учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа 

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья. 

  

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК №2, ауд. 

405М - учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа 

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья. Демон-

страционное мультимедийное оборудование: пе-

реносной ноутбук, мультимедиа-пректор, экран 

 1. Операционная система Windows 7 (полу-

чаемая по программе Microsoft "Open Value 

Subscription")  

2. Офисное приложение MS Office Standard 

2016 (получаемое по программе Microsoft 

"Open Value Subscription") 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК №2, ауд. 

414М  - учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, практических занятий, группо-

вых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля  и промежуточной аттестации  

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья     

 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК №2, ауд. 

106М -  помещение для самостоятельной работы 

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья. 4 ком-

пьютера с подключением к сети Интернет и обес-

печением доступа в электронную информацион-

но-образовательную среду организации, комплект 

лицензионного программного обеспечения. 

Типовое ПО на всех ПК. 

1. Операционная система Windows 10 (полу-

чаемая по программе Microsoft "Open Value 

Subscription") 

2. Офисное приложение MS Office Standard 

2013 (получаемое по программе Microsoft 

"Open Value Subscription") 

3. Kaspersky Endpoint Security  

4. Google Chrome (GNU) 

5. САБ Ирбис 64  

6. КонсультантПлюс»  

Маркетинг 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК №2, ауд. 

107М - учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа 

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья. 

  

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК №2, ауд. 

405М - учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа 

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья. Демон-

страционное мультимедийное оборудование: пе-

реносной ноутбук, мультимедиа-пректор, экран 

 1. Операционная система Windows 7 (полу-

чаемая по программе Microsoft "Open Value 

Subscription")  

2. Офисное приложение MS Office Standard 

2016 (получаемое по программе Microsoft 

"Open Value Subscription") 
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г. Калининград, Малый переулок, 32, УК №2, ауд. 

414М  - учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, практических занятий, группо-

вых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля  и промежуточной аттестации  

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья     

  

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК №2, ауд. 

106М - помещение для самостоятельной работы   

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья. 4 ком-

пьютера с подключением к сети Интернет и обес-

печением доступа в электронную информацион-

но-образовательную среду организации, комплект 

лицензионного программного обеспечения. 

Типовое ПО на всех ПК. 

1. Операционная система Windows 10 (полу-

чаемая по программе Microsoft "Open Value 

Subscription") 

2. Офисное приложение MS Office Standard 

2013 (получаемое по программе Microsoft 

"Open Value Subscription") 

3. Kaspersky Endpoint Security  

4. Google Chrome (GNU) 

5. САБ Ирбис 64  

6. КонсультантПлюс»  

Основы проектной 

деятельности 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК №2, ауд. 

405М - учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, практических занятий, группо-

вых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья. Демон-

страционное мультимедийное оборудование: пе-

реносной ноутбук, мультимедиа-пректор, экран 

 1. Операционная система Windows 7 (полу-

чаемая по программе Microsoft "Open Value 

Subscription")  

2. Офисное приложение MS Office Standard 

2016 (получаемое по программе Microsoft 

"Open Value Subscription") 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК №2, ауд. 

313М - учебная аудитория для проведения практи-

ческих занятий, групповых и индивидуальных кон-

сультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации 

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья. 

Проектор Epson EB S82, проекционный экран 

 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК №2, ауд. 

106М - помещение для самостоятельной работы 

  

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья. 4 ком-

пьютера с подключением к сети Интернет и обес-

печением доступа в электронную информацион-

но-образовательную среду организации, комплект 

лицензионного программного обеспечения. 

Типовое ПО на всех ПК. 

1. Операционная система Windows 10 (полу-

чаемая по программе Microsoft "Open Value 

Subscription") 

2. Офисное приложение MS Office Standard 

2013 (получаемое по программе Microsoft 

"Open Value Subscription") 

3. Kaspersky Endpoint Security  

4. Google Chrome (GNU) 

5. САБ Ирбис 64  

6. КонсультантПлюс»  
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г. Калининград, Малый переулок, 32, УК №2, ауд. 

110М - учебная аудитория для проведения практи-

ческих занятий, групповых и индивидуальных кон-

сультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации 

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья. 

 

Методы принятия 

управленческих 

решений 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК №2, ауд. 

312М - учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, практических занятий, группо-

вых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации  

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья.  

  

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК №2, ауд. 

414М  - учебная аудитория для проведения практи-

ческих  занятий, текущего контроля  

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья     

 

г. Калининград, Малый переулок, 32, УК №2, ауд. 

106М - помещение для самостоятельной работы 

  

Специализированная (учебная) мебель - учебная 

доска, стол преподавателя, парты, стулья. 4 ком-

пьютера с подключением к сети Интернет и обес-

печением доступа в электронную информацион-

но-образовательную среду организации, комплект 

лицензионного программного обеспечения. 

Типовое ПО на всех ПК. 

1. Операционная система Windows 10 (полу-

чаемая по программе Microsoft "Open Value 

Subscription") 

2. Офисное приложение MS Office Standard 

2013 (получаемое по программе Microsoft 

"Open Value Subscription") 

3. Kaspersky Endpoint Security ) 

4. Google Chrome (GNU) 

5. САБ Ирбис 64  

6. КонсультантПлюс»  
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6 ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ, 

СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 

6.1 Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки ре-

зультатов освоения модуля (в т.ч. в процессе освоения), а также методические материалы, 

определяющие процедуры этой оценки приводятся в приложении к рабочей программе дис-

циплин модуля (утверждается отдельно). 

6.2 Универсальная система оценивания результатов обучения включает в себя систе-

мы оценок: 1) «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»; 2) «за-

чтено», «не зачтено»; 3) 100 – балльную/процентную систему и правило перевода оценок в 

пятибалльную систему (табл. 7). 

Таблица 7 – Система оценок и критерии выставления оценки 

              Система  

                 оценок 

  

 

Критерий 

2  3  4  5  

0-40% 41-60% 61-80 % 81-100 % 

«неудовлетвори-

тельно» 

«удовлетвори-

тельно»  

«хорошо» «отлично» 

«не зачтено» «зачтено» 

1 Системность 

и полнота зна-

ний в отноше-

нии изучаемых 

объектов 

Обладает частич-

ными и разрознен-

ными знаниями, 

которые не может 

научно- корректно 

связывать между 

собой (только неко-

торые из которых 

может связывать 

между собой) 

Обладает мини-

мальным набором 

знаний, необхо-

димым для си-

стемного взгляда 

на изучаемый 

объект   

Обладает 

набором знаний, 

достаточным для 

системного 

взгляда на изу-

чаемый объект  

Обладает полно-

той знаний и си-

стемным  

взглядом на изу-

чаемый объект 

2 Работа с ин-

формацией 

Не в состоянии 

находить необхо-

димую информа-

цию, либо в состоя-

нии находить от-

дельные фрагменты 

информации в рам-

ках поставленной 

задачи 

Может найти не-

обходимую ин-

формацию в рам-

ках поставленной 

задачи 

Может найти, 

интерпретиро-

вать и система-

тизировать не-

обходимую ин-

формацию в 

рамках постав-

ленной задачи 

Может найти, си-

стематизировать 

необходимую ин-

формацию, а так-

же выявить новые, 

дополнительные 

источники ин-

формации в рам-

ках поставленной 

задачи 

3.Научное 

осмысление 

изучаемого яв-

ления, процес-

са, объекта  

Не может делать 

научно корректных 

выводов из имею-

щихся у него све-

дений, в состоянии 

проанализировать 

только некоторые 

В состоянии осу-

ществлять научно 

корректный ана-

лиз предоставлен-

ной информации  

В состоянии 

осуществлять 

систематический 

и научно кор-

ректный анализ 

предоставленной 

информации, 

В состоянии осу-

ществлять систе-

матический и 

научно-

корректный ана-

лиз предоставлен-

ной информации, 
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              Система  

                 оценок 

  

 

Критерий 

2  3  4  5  

0-40% 41-60% 61-80 % 81-100 % 

«неудовлетвори-

тельно» 

«удовлетвори-

тельно»  

«хорошо» «отлично» 

«не зачтено» «зачтено» 

из имеющихся у 

него сведений 

вовлекает в ис-

следование но-

вые релевантные 

задаче данные 

вовлекает в ис-

следование новые 

релевантные по-

ставленной задаче 

данные, предлага-

ет новые ракурсы 

поставленной за-

дачи 

4. Освоение 

стандартных 

алгоритмов 

решения про-

фессиональных 

задач 

В состоянии решать 

только фрагменты 

поставленной зада-

чи в соответствии с 

заданным алгорит-

мом, не освоил 

предложенный ал-

горитм, допускает 

ошибки 

В состоянии ре-

шать поставлен-

ные задачи в со-

ответствии с за-

данным алгорит-

мом 

В состоянии ре-

шать поставлен-

ные задачи в со-

ответствии с за-

данным алго-

ритмом, понима-

ет основы пред-

ложенного алго-

ритма  

Не только владеет 

алгоритмом и по-

нимает его осно-

вы, но и предлага-

ет новые решения 

в рамках постав-

ленной задачи 

 

6.3 Оценивание результатов обучения может проводиться с применением электронно-

го обучения, дистанционных образовательных технологий.  
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7 СВЕДЕНИЯ О РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ И ЕЕ СОГЛАСОВАНИИ 

Рабочая программа модуля «Управление» представляет собой компонент основной 

профессиональной образовательной программы бакалавриата по направлению подготовки 

38.03.01 Экономика (профиль «Прикладная экономика»). 

Рабочая программа рассмотрена и одобрена на заседании кафедры экономики и фи-

нансов (протокол № 6 от 26.04.2022 г.) 
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