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      1  Общие положения

1.1   Настоящее положение разработано   в соответствии с Федеральным  законом «О высшем и послевузовском профессиональном образовании» от 22.08.96  N125-Ф3 и  Приложением  к приказу Минобразования России от  05.11.98 N 2782 « О порядке предоставления академических отпусков». 
Академический отпуск - это отпуск, предоставляемый студентам  КГТУ  в процессе освоения основной образовательной программы в вузе, связанный с  определенными обстоятельствами.
 
1.2 Определяющими условиями предоставления студентам академических отпусков являются:

        -  медицинские показания  о временной невозможности продолжения обучения;

        - семейные обстоятельства, препятствующие освоению основной образовательной программы  (болезнь близких родственников с условием обязательного пребывания и ухода за ними);

        - ухудшение материального положения и необходимость оказания помощи  по содержанию родителей и семьи  или оплаты своего дальнейшего обучения;

        - стихийные бедствия, повлекшие за собой необходимость в оказании помощи родственникам.

1.3  Все причины, по которым студент претендует на получение академического отпуска, должны быть подтверждены соответствующими документами, подлинность которых проверяется деканами факультетов.

1.4  В случае положительного решения о  предоставлении студенту университета  академического отпуска, его продолжительность, как правило, не может превышать 12 календарных месяцев.

 
1.5   Студенты, обучающиеся по очно-заочной и заочной форме обучения и  призываемые в период освоения ООП в КГТУ на  военную службу в соответствии с  Федеральным законом  « О воинской обязанности и военной службе», из университета отчисляются с правом восстановления в прежнем статусе по окончании срока воинской службы и увольнения в запас.

 
1.6  Студенткам, нуждающимся в отпуске по беременности и родам, а в дальнейшем и по уходу за ребенком, академический отпуск не предоставляется. 

Этим студенткам  предоставляется отпуск по беременности, родам и уходу за ребенком в соответствии со статьями 255 и 256  Трудового кодекса Российской Федерации (отпуск по уходу за ребенком может предоставляться  также и студентам-юношам, имеющим детей до 3-летнего возраста по их заявлению).

 1.7  В процессе освоения  основной образовательной программы в КГТУ академический отпуск студентам, обучающимся по очной форме,   может предоставляться, как правило, не более одного раза. Второй по счету   
академический отпуск может быть предоставлен студентам КГТУ только в исключительных случаях и только по медицинским показаниям. 

 Студентам, обучающимся по очно-заочной форме,   академический отпуск  может быть предоставлен только один раз.

 1.8 При нахождении в академическом отпуске (по всем основаниям) студент  КГТУ может быть допущен к посещению отдельных занятий, сдаче зачетов и экзаменов по его желанию,  если на это нет  медицинских противопоказаний, при этом  разрешение на посещение занятий (сдачу зачетов и экзаменов) должно быть  обязательно отражено в приказе ректора о предоставлении  студенту академического отпуска. 

1.9   Возможность проживания в общежитии студентов КГТУ, находящихся в академических отпусках, определяется с учетом их пожеланий администрацией КГТУ

1.10 Порядок и условия предоставления академического отпуска иностранным учащимся, обучающимся  в КГТУ за счет средств федерального бюджета, определяются условиями межправительственных и межведомственных соглашений, заключаемых в соответствии со статьями Положения о Министерстве образования Российской Федерации, утвержденного Постановлением  Правительства Российской Федерации от 24. 03.2000  №258.

1.11   Предоставление академического отпуска студентам, обучающимся в вузе по индивидуальным  договорам об оказании образовательных услуг, осуществляется на общих основаниях.  Плата за обучение в период нахождения в академическом отпуске приостанавливается, либо рассчитывается индивидуально-дифференцировано  в случае, если имеется разрешение в приказе ректора на посещение занятий (сдачи зачетов и экзаменов).

1.12     Предоставление академического отпуска студентам, обучающимся в вузе по трехсторонним  договорам об оказании образовательных услуг, осуществляется на общих основаниях, но  при наличии обязательного письменного согласия (в произвольной форме) организации, финансирующей целевую (платную) подготовку студента, если иного не указано в договорах.

1.13. При невозвращении из академического отпуска в установленные сроки по неуважительной причине в течение 10 календарных дней студент отчисляется из университета.

     2   Порядок предоставления академических отпусков по медицинским показаниям

2.1  Заключение о целесообразности предоставления студентам КГТУ академического отпуска по медицинским показаниям выдается клинико – 
экспертной комиссией (КЭК) государственного, муниципального лечебно - профилактического учреждения здравоохранения по месту постоянного наблюдения студента в разделе общих выводов. 

         При этом в разделе «Диагноз заболевания»  последний без согласия студента в заключении может  не указываться и решение должно приниматься по общему выводу клинико-экспертной комиссии (КЭК) о необходимости предоставления академического отпуска.

         Для студентов, обучающихся по очной форме, полученная справка клинико-экспертной комиссии  перед представлением в деканат  регистрируется  в здравпункте университета.

 2.2 Решение о предоставлении академического отпуска студентам принимает ректор университета по представлению деканов факультетов. При этом деканы факультетов обязаны лично  удостовериться в подлинности представленных документов

           Основанием для издания приказа является:

-   личное заявление студента  по форме (приложение 1);

-  заключение клинико-экспертной комиссии учреждения здравоохранения по месту регистрации студента.
2.3  Студентам, находящимся в академическом отпуске по медицинским показаниям, могут, по решению руководства вуза, назначаться и выплачиваться ежемесячные компенсационные выплаты в размере 50 % минимального размера оплаты труда в соответствии с Порядком назначения и выплаты ежемесячных компенсационных выплат отдельным категориям граждан (п.1), утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 03.11.94 N 1206 "Об утверждении порядка назначения и выплаты ежемесячных компенсационных выплат отдельным категориям граждан"

2.4. По окончании срока предоставленного академического отпуска, основанием для издания приказа о допуске к учебному процессу студента, находившегося  в академическом отпуске по медицинским показаниям, является: 

 -  личное заявление студента  по форме  (приложение 2);

 -  заключение клинико-экспертной комиссии учреждения здравоохранения по месту регистрации  студента об отсутствии противопоказаний к продолжению освоения образовательной программы в вузе. 

         3  Порядок предоставления академических отпусков по причинам, несвязанным с медицинскими показаниями

3.1    Предоставление академического отпуска по причинам, несвязанным с медицинскими показаниями, осуществляется тем же  порядком. При этом основанием для издания приказа ректора является:

-  личное заявление студента  по форме  (приложение 1);

-  документы (подлинные или заверенные), подтверждающие наличие
причин в необходимости предоставления  студенту(ке) академического  отпуска.

3.2  Документами, подтверждающими необходимость предоставления академического отпуска могут являться:

3.2.1. По семейным обстоятельствам: 

-   личное заявление студента  по форме  (приложение 1);

           - медицинские документы, подтверждающие болезненное состояние   близких родственников и необходимость,  в связи с этим, постоянного пребывания  и ухода за ними.

3.2.2. В связи со стихийными бедствиями и природными катаклизмами  в местах постоянного проживания студента:

 -   личное заявление студента  по форме  (приложение 1);

 - документы, выданные или заверенные органами МЧС или органами местной власти.

3.2.3. В связи с ухудшением материального состояния, что препятствует продолжению обучения:

 -   личное заявление студента  по форме  (приложение 1);

            - документы, выданные органами социального обеспечения, либо справками о доходах родственников с предприятий, организаций, учреждений с момента начала обучения. 

3.2.4. В связи с производственной необходимостью (для  работающих студентов очно-заочной и заочной формы обучения):
-   личное заявление студента  по форме  (приложение 1);

- мотивированные письма-обращения  руководства  предприятий, организаций, учреждений с мест официальной  работы студентов.

3.3. Студенту, не представившему документов, подтверждающих право на предоставление академического отпуска, последний не предоставляется.

3.4. Студент, представивший заведомо ложные документы для получения академического отпуска, может быть подвергнут административному наказанию в пределах  компетенции администрации вплоть до отчисления из вуза. 

3.5. Во всех прочих случаях, не подпадающих под официальные причины, но могущих служить объективными  для предоставления академических отпусков,  решение  принимается ректором КГТУ на основании индивидуального рассмотрения обращения студента.

Приложение 1. 

Образец заявления о предоставлении академического отпуска

Виза проректора





Ректору ФГОУ ВПО «КГТУ»    

по учебной работе





Иванову В.Е.







                      студента ___________________

                                       






    (шифр группы)

                                                                                                        ________________________________

                                                                                                          Ф.И.О. (полностью)
ЗАЯВЛЕНИЕ


Прошу предоставить академический отпуск с ___________по____________












(дата)

__________________________________________________________________

              (указывается причина необходимости предоставления академического отпуска)

Приложение: 1._________________________________________________________
2. ___________________________________________________________________

                     (документы, подтверждающие право на академический отпуск)

Дата






                                        Подпись

    Предоставить академический отпуск

с _______________________________ 

     К занятиям приступить

с ____________ в группе __________

Дата                                                               Декан факультета_______________

Дата                                                               Начальник ПФУ   _______________   

Приложение 2.

Образец заявления о возвращении из  академического отпуска

  Виза проректора





Ректору ФГОУ ВПО «КГТУ»    

по учебной работе





Иванову В.Е.







                      студента ___________________

                                       






    (шифр группы)

                                                                                                        ________________________________

                                                                                                          Ф.И.О. (полностью)
ЗАЯВЛЕНИЕ


Прошу считать меня вернувшимся из академического отпуска и приступившим к занятиям  с _____________________________

                                                                       (дата)

Дата






Подпись

Дата                                                           Декан факультета______________


Дата





  Начальник ПФУ________________
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